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FEDERACAQ UHICA DOS PETROLEIROS

DNE 129/2023 Rio de Janeiro, 30 de outubro de 2023.

A Petréleo Brasileiro S.A — Petrobras

Lilian Maria Louzada Soncin - Geréncia Executiva de Recursos Humanos
Antonieta Maria Gontijo - Geréncia de Relacoes Sindicais

Tiago de Souza Moraes - Gerente Setorial de Negociacao Sindical

Assunto: ACT 2023 — Resultado das Assembleias (rejei¢do da 2* contraproposta)
Ref: DNE 096/2023; DNE 097/2023; DNE 098/2023; DNE 100/2023; DNE 107/2023; DNE
108/2023

Prezados (as),

Em 11/10/2022, o Conselho Deliberativo da FUP analisou a segunda contraproposta da
Companha e deliberou o seguinte:
» Rejeicao da segunda contraproposta de ACT apresentada pelo Sistema Petrobras, e;

» Paralisacdes dos empregados nas unidades da Petrobras e de suas subsididrias.

Entre 17 e 26 de outubro, os sindicatos fupistas realizaram assembleias nas suas respectivas
bases para andlise da segunda contraproposta, ocasido em que a mesma foi rejeitada por

unanimidade pela categoria. (https:/fup.org.br/categoria-petroleira-rejeita-por-unanimidade-

contraporposta-da-petrobras-e-inicia-paralisacoes-nesta-sexta/).

J4 as paralisacdoes da categoria ttm o seguinte calendario: (https://fup.org.br/luta-pela-

reconstrucao-do-act-prossegue-nesta-seeunda-com-paralisacoes-nas-subsidiarias-da-petrobras/)

27/10 - Paralisacdo nas refinariais e nas usinas termoelétricas
30/10 — Paralisac@o nas subsididrias
31/10 — Paralisa¢@o nas unidades administrativas
1/11 — Paralisacao nas unidades de exploracdo e produgdo
Tanto nas assembleias, quanto nas paralisacdes os trabalhadores estdo exigindo avangos em
questdes centrais, tais como:
e Reajuste Salarial
A Petrobrés e suas subsididrias propdem 1% de ganho real, além da reposi¢do da inflagao,

que j4 foi antecipada, totalizando 5,66% de reajuste. Porém, o minimo que os trabalhadores esperam

€ a recomposicao salarial e a recuperagdo do poder de compra. Além do ganho real de 3%, os
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petroleiros reivindicam 3,8% de reposicao das perdas passadas e equiparacdo entre as tabelas
salariais da Petrobras e das subsididrias.
e AMS
Relacao de custeio 70x30, fim dos descontos abusivos e do saldo devedor, respeito a margem
consigndvel de 13% e melhoria da tabela grande risco.
e Petros
Solugdo definitiva para os PEDs e problemas estruturais da nossa previdéncia
complementar.
e Preservacdo da vida dos trabalhadores impactados pelas transferéncias
compulsorias.
e Constru¢ao de uma politica justa e transparente de recomposicao dos efetivos com
concurso publico.
e Pagamento das horas-extras a 100%, como praticado antes da gestdao bolsonarista.
e Regramento do teletrabalho.
e Anistia de sindicalistas e grevistas demitidos no governo anterior.
e Protecdo dos empregos.
¢ Garantia de condicdes seguras de trabalho e de melhoria da qualidade de vida nas
unidades industriais.
e Fim dos afretamentos de plataformas e navios.

(https://fup.org.br/com-forte-adesao-petroleiros-e-petroleiras-se-mobilizam-em-todo-o-

pais-por-um-act-digno/).

ANTE O EXPOSTO, requeremos a designac¢do de reunido, a qual sugerimos o dia 7 de
novembro a tarde, para darmos continuidade as negociacdes em busca de um Acordo Coletivo de
Trabalho digno para os petroleiros e petroleiras da Companhia que mais pagou dividendos no mundo

e de suas subsdiarias.

Cordialmente,

Deyvid Bacelar
Coordenador Geral da FUP
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