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FUP inicia negociagao, reafirmando que a Petrobras nao sera
ganha pelos golpistas

Nesta quinta-feira, 01 de setembro, dia em que o povo brasileiro acordou com o pais refém de um golpe de
Estado, a FUP e seus sindicatos deram inicio as negocia¢des com a Petrobras do Termo Aditivo ao Acordo
Coletivo de Trabalho 2015-2017, que foi renovado no ano passado em sua integra, apds a vitoriosa greve de
novembro. Os petroleiros abriram a reuniéo, reafirmando que a empresa foi um instrumento para consolidacdo do
golpe ao ter tido a sua imagem duramente atacada. O objetivo era induzir a sociedade a acreditar que a empresa
era um antro de corruptos e, assim, enfraquecé-la para que outras operadoras se apropriem do Pré-Sal.

A FUP declarou que os golpistas nao alcangarao o seu objetivo e que os petroleiros continuaréo resistindo ao
desmonte da Petrobras e a entrega do Pré-Sal. Os sindicalistas aproveitaram a presenca na reuniéo de Pedro
Roberto Oliveira Almeida, assessor da Presidéncia da empresa, para tornarem a deixar claro que a solugéo dos
problemas financeiros da companhia ndo é a atual receita que vem sendo aplicada: vender ativos, abrir médo de
aportes do governo e flexibilizar a legislacdo do Pré-Sal. “Pedro Parente é unico presidente de uma petrolifera
que ndo gosta de reservas de petroleo”, criticou o coordenador da FUP, ressaltando o caréater social da Petrobrés.
“Esta ndo é uma empresa qualquer e por isso vamos sempre disputar os rumos dela com vocés’, afirmou.

Pendéncias do ACT

A FUP cobrou respostas da Petrobras para as pendéncias do Acordo Coletivo que foram apresentadas a
empresa na reunido do dia 26 de julho.

Beneficio Farmacia — o RH informou que a partir da préxima segunda-feira, dia 05, os trabalhadores da ativa
poderao solicitar pelo portal da AMS o reembolso dos valores gastos com medicamentos, através de um botao de
acesso ao Compartilhado. A empresa esclareceu que a ferramenta estara disponivel para os aposentados a
partir do dia 15 de setembro. A FUP tornou a cobrar o restabelecimento do modelo do Beneficio Farmacia,
conforme previsto no Acordo Coletivo.

ATS da Fafen-PR - apesar de ter sido acordado com a dire¢do da Petrobras, até o hoje o ATS nao foi
implementado para os trabalhadores da Fafen-PR. A FUP ressaltou que o atendimento dessa reivindicagéo foi
crucial para o fechamento da greve de novembro e que € inadmissivel o diretor da empresa que assinou esse
compromisso agora alegar que néo tem como cumprir 0 que foi acordado.

Efetivos — os petroleiros tornaram a ressaltar a importancia da recomposigao dos efetivos, destacando os riscos
do PIDV, que, segundo nimeros iniciais da Petrobras, teve pelo menos 7.700 inscritos. Os sindicalistas criticaram
0s impactos da saida destes trabalhadores, sem qualquer critério para reposigéo das vagas, aumentando os
riscos de acidentes. A FUP condenou a empresa por usar o PIDV para cortar custos e aumentar a rentabilidade
dos acionistas, como afirmaram os gestores durante o Férum de Efetivo, em maio deste ano.

Foi também cobrado o recélculo do BPO, o convénio com o INSS, além de questdes relacionadas ao avango de
nivel e promocao, beneficios educacionais e calculo dos feriados do turno, que a empresa ficou de responder na
préxima reunido.

Termo Aditivo

A FUP apresentou a proposta de Termo Aditivo que os trabalhadores aprovaram na 62 Plenafup, em que
reivindicam 5% de ganho real e a reposicéo pelo ICV/Dieese da inflagédo acumulada desde setembro passado. A
Petrobras informou que respondera na semana do dia 12 de setembro.



