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O ano de 2012, que foi mar-
cado por vazamentos e contami-
nagao por benzeno, mutilagdes e
acidentes fatais no Sistema Pe-
trobras, termina com mais duas
mortes de trabalhadores terceiri-
zados. Um acidente no Comperj
(Complexo Petroquimico do Rio
de Janeiro), na quinta-feira (20),
matou dois operérios e feriu gra-
vemente outro trabalhador nas
instalagdes da unidade.

As informagdes preliminares
sdo de que uma viga de 20 tone-
ladas de uma ponte em constru-
¢é@o tombou sobre um caminhdo
Munck que estava sendo operado
pelos trabalhadores. O motorista
Vanilson Silva de Souza, 36 anos,
e 0 ajudante Renan da Silva Teles,
23, morreram na hora. Eles traba-
Ihavam para a MPE Montagem
e Projetos Especiais, empreiteira
que presta servicos no Comperj.
A terceira vitima esta em estado
grave em um hospital de Niteréi.

Esse acidente soma-se a
uma série de ocorréncias gra-
ves que tém colocado em ris-
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Politica de inseguranca mata mais
dois trabalhadores na Petrobras
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co os trabalhadores proprios
e terceirizados nas unidades
operacionais do Sistema Petro-
bras, denunciando a iminéncia
de uma grande tragédia anun-
ciada. SO em 2012, foram 14
trabalhadores mortos em aci-
dentes, sem qualquer reagao
contundente dos gestores da
empresa, que apontem para
mudangas estruturais no SMS.

Recentemente, a Petrobras
se reuniu com a FUP para fazer
um balango do intercambio com
a Statoil onde representantes
da empresa e da Federagéo co-
nheceram de perto as praticas
de SMS da estatal norueguesa,
que é referéncia de seguranca
na industria de petréleo. Os ges-
tores da Petrobrés néo fizeram
qualquer men¢do a fundamen-
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tal participacdo dos petroleiros
noruegueses na elaboragdo e
execucao da politica de SMS da
Statoil. Além disso, a Petrobras
ainda tentou justificar o alto indi-
ce de acidentes em suas unida-
des e minimizou a absurda quan-
tidade de trabalhadores mortos,
alegando que opera com um
numero muito maior de homens-
-hora expostos do que a Statoil.

O adiantamento da PLR
2012 proposto pela Petrobras
foi amplamente rejeitado pela
categoria em todas as bases
da FUP. As mobilizagbes do
Ultimo dia 17 serviram de aler-
ta para que a empresa negocie
com o movimento sindical os
valores integrais da PLR, ao
contrario do que tem feito nos
Gltimos anos, ao definir de for-
ma unilateral o provisionamen-
to, sem regras ou critérios que
atendam as reivindicagdes dos
trabalhadores.

mobilizagbes surpresa, uma
greve nacional de 24 horas no
dia 28 de janeiro e a prepara-
cao de uma greve por tempo
indeterminado, caso nao haja
avangos nas negociagdes com
a Petrobras. A FUP orienta os
sindicatos a realizarem assem-
bléias entre os dias 10 e 27
de janeiro para avaliagdo dos
indicativos do Conselho Delibe-

Intensificar a luta pela PLR

Em reunido no ultiimo dia
19, o Conselho Deliberativo da
FUP definiu um calendario de
luta mais contundentes, com

rativo. Nesse mesmo periodo,
a categoria estara mobilizada,
participando das paralisagdes
surpresa que serdo indicadas
pelos sindicatos.

A FUP ja comunicou & Pe-
trobras a rejeigdo do adianta-
mento da PLR 2012 e cobrou
o inicio imediato da negociagéo
do montante total do lucro que
sera provisionado para os tra-
balhadores. A Federagéo tam-
bém enviou documento ao De-
partamento de Coordenagao e
Governanga das Empresas Es-

tatais (DEST) solicitando reu-
nido para discutir os critérios
e parémetros para negociagao
de metas para o0 pagamento da
PLR dos trabalhadores do Sis-
tema Petrobras.

O Conselho Deliberativo da
FUP volta a se reunir no dia 30
de janeiro para avaliar os resulta-
dos das assembléias e das mo-
bilizacbes e interlocugdes com a
empresa € 0 governo, bem como
definir a data da greve por tem-
po indeterminado, caso néo haja
avangos nas negociagoes.




Mocao de apoio a Lula e em repudio a condenacao

sem provas do STF no julgamento da Acao Penal 470

O Conselho Deliberativo da FUP tam-
bém aprovou uma mogao de solidarieda-
de ao companheiro e ex-presidente Lula,
que tem sofrido uma série de ataques por
parte da imprensa golpista e dos setores
reacionarios da elite brasileira. Os sindica-
listas petroleiros também se solidarizam
com os réus da Ac¢ao Penal 470, cunha-
da de “mensalao” pela midia, que pautou
integralmente o julgamento do STF, que
condenou sem provas 0s acusados.

Para a FUP e seus sindicatos, o julga-
mento, além de deixar clara a “fragilidade”
do poder judiciario brasileiro, notoriamen-
te influenciado pelas elites que monopo-
lizam o sistema de comunicacgao do pais
e disseminam 6dio através da deturpacao
de fatos, também evidencia a tentativa
de uma oposicdo falida de desconstruir
o projeto democratico popular, que tem
dado certo ha 10 anos e ja retirou milhdes
de brasileiros da extrema pobreza.

Leia na péagina da FUP a edigdo de
dezembro da Revista Retratos do Bra-
sil, cuja reportagem de capa comprova
que os ministros do STF erraram no jul-
gamento da Agédo Penal 470. Acesse a
integra da revista através do link: http://
www.fup.org.br/2012/publicacoes/ou-
tras-publicacoes/2220277-revista-retra-
to-do-brasil-edicao-sobre-o0s-erros-do-
-stf-no-julgamento-da-acao-penal-470-
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Principais resolucoes do Conselho
Nacional de Aposentados e Pensionistas

Durante a reunido do Conselho Nacional
de Aposentados e Pensionistas da FUP,
realizada no dia 12 de dezembro, no Rio
de Janeiro, os representantes dos sindi-
catos fizeram um balanco da nova repac-
tuacdo do Plano Petros e das pendéncias
ainda existentes em relagdo ao plano. O
Conselho também abordou questdes rela-
cionadas a organizagao nacional dos apo-
sentados e pensionistas.

Entre as principais propostas encami-

nhadas, estao a criagdo de um Fundo de
Recomposicéo de Beneficios Concedidos,
com parte do superavit do Plano Petros,
assim que for concluida a separacdo de
massas entre repactuados e ndo repactua-
dos, bem como a alteragdo no regulamento
do Plano. O Conselho também propds que
a FUP e seus sindicatos ingressem com
acdes judiciais cobrando da Petrobras e
demais patrocinadoras do Plano Petros os
recursos necessarios para a cobertura do

impacto atuarial causado pelas agbes de
equiparagéo de niveis julgadas favoraveis
aos aposentados e pensionistas. Apenas 0
Plano Petros esta sendo condenado a pa-
gar essa conta e no entendimento do Con-
selho, a Petrobras é que é a responsavel
por essa demanda.

Em 2013, as duas reunides ordinarias
do Conselho serdo realizadas na primeira
quinzena de abril e na segunda quinzena de
outubro em locais ainda a serem definidos.

FUP participa de Forum da OIT sobre
formacao na industria de petroleo

Nos Ultimos dias 12e 13, a FUP que re-
presentou os trabalhadores da América La-
tina no Férum da OIT de Diélogo Global,
que teve como tema as futuras necessida-
des em matéria de competéncias laborais
e formagéo na indUstria de petroleo e gas.
O Foérum foi realizado na sede da OIT, em
Genebra, na Suica, com participacdo de
representantes dos trabalhadores, das em-

presas e dos governos. O coordenador ge-
ral da FUP, Jodo Antonio de Moraes, tragou
um panorama sobre a indUstria de petroleo
e gas no Brasil, falo dos avangos e desa-
fios do Prominp e sobre o Plano Nacional
de Formagdo e Qualificagdo Profissional
no setor.

A FUP apresentou contribui¢des impor-
tantes, com destaque para a formagao dos

trabalhadores na area de saude, seguran-
¢a e meio ambiente. As propostas foram
discutidas na bancada dos trabalhadores
e levadas ao plenario geral da OIT. A FUP
participou do Férum a convite da OIT e da
Industri-All Global Unién, entidade sindical
que representa 50 milhdes de trabalhado-
res do setor mineiro, energético e industrial
em 140 paises.

Com mais de um ano de atraso, Transpetro inicia estudo
para estender a AMS aos aposentados e pensionistas

Quinze meses apos a assinatura do Acordo
Coletivo de Trabalho, a Transpetro, final-
mente, comega a cumprir o que foi acordado
com os trabalhadores, na Clausula 45, onde
se compromete a estender a AMS para os

aposentados e pensionistas. A subsidiaria
contratou uma consultoria atuarial para ava-
liar os impactos financeiros dessa demanda.
Segundo a Transpetro, 0 estudo deve ser
concluido no final de fevereiro de 2013. A

empresa propde apresentar a FUP e seus
sindicatos o resultado da avaliagao ainda no
primeiro trimestre do ano e logo em seguida
criar um grupo de trabalho paritario para dis-
cutiraimplementag&o da clausula 45 do ACT.
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