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Petroleiros estao aprovando
nova proposta de PLR

Bases do Parana/Santa Catarina e Amazonas ja estdo com o acordo assinado

s assembleias para avaliagdo da nova
Aproposta de quitagéo da PLR 2011, que

foi apresentada pela Petrobras no dia
17, j& comegaram em varias bases da FUP. No
Parana /Santa Catarina e no Amazonas, os pe-
troleiros j& aprovaram a proposta e o acordo foi
assinado nesta sexta-feira (20). No Rio Grande
do Norte, Minas Gerais, Sdo Paulo e Cear3, os
trabalhadores também estéo seguindo o indi-
cativo do Conselho Deliberativo da FUP, que
reuniu-se na quarta-feira (18) e se posicionou a
favor da nova proposta conquistada ap6s mobi-
lizagdo da categoria.

Ao longo desta sexta-feira (20) e do final
de semana, serdo iniciadas as assembleias
nas demais bases da FUP. A nova proposta
para quitagéo da PLR 2011 estende aos trabal-
hadores 0 mesmo tratamento que a Petrobras

deu aos acionistas. Isso s6 foi possivel devido a
um intenso processo de negocia¢do conduzido
pela FUP e que culminou com uma reuniéo no
Ultimo dia 11 com a presidente da empresa e o
diretor Corporativo e de Servicos. No dia 17,
diante do quadro nacional das assembleias que
apontavam para a aprovagdo do indicativo de
greve feito pela FUP, a Petrobras apresentou
uma nova proposta de PLR que eleva em 12%
os valores propostos, ao incluir um abono que
sera pago integralmente a todos os petroleiros.

Com mobilizag&o e negociagdo, a FUP con-
seguiu romper a légica da empresa de elevar
a remuneragao dos acionistas e reduzir a PLR
dos trabalhadores. A nova proposta é resultado
do poder de organizagdo e disposi¢do de luta
da categoria, que ndo hesitou diante dos in-
dicativos da FUP e, mais uma vez, provou a im-

portancia de uma representagao sindical forte e
coesa, com capacidade de interlocug@o com as
diversas esferas do governo e da empresa. Os
petroleiros sabem que s6 conquistam aqueles
que aliam mobilizagdo com negociacao.

PLRs Futuras - A FUP e seus sin-
dicatos reafirmaram a urgéncia da defini¢do
de regras claras, democraticas e justas para
as PLRs futuras. Ja esta agendada para a
segunda quinzena de agosto, uma nova re-
unido com a Petrobras para dar sequéncia a
negociagdo da proposta dos trabalhadores
para regramento das PLRs futuras. O Con-
selho Deliberativo da FUP também indicou
que este seja um dos pontos de pauta da lll
Plenafup, que seréa realizada entre 02 e 05
de agosto em Porto Alegre.

Conselho Deliberativo da Petros aprova separacao de massas

Na quinta-feira, 19, o Conselho Delibera-
tivo da Petros aprovou a separagéo de mas-
sas do Plano Petros, autorizando a Funda-
¢ao a iniciar os tramites legais, o que devera
acontecer 30 dias ap6s a conclusdo do novo
processo de repactuagdo. Essa € mais uma
conquista da ultima campanha reivindicatéria
conduzida pela FUP e seus sindicatos que

tem por objetivo garantir mais seguranca e es-
tabilidade ao Plano Petros.

Além disso, a separagéo de massas pre-
serva o0 patriménio de cada grupo, repactu-
ados e ndo repactuados, que passaram a
ter regras de reajuste diferenciadas, e con-
solida a opgéo individual que cada partici-
pante e assistido tomou no processo de re-

pactuagdo. Tanto a separagdo de massas,
como a repactuacdo foram bandeiras de
sua campanha. “Temos que cuidar bem do
plano, que € nosso patriménio, com uma
visdo previdente, buscando sempre inter-
ferir para que ele seja bem administrado”,
declara Paulo César Martin, conselheiro
deliberativo eleito para a Petros.
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Mais um grave vazamento de benzeno na Rlam

No Ultimo dia 13, mais um grave
vazamento de benzeno na Rlam
colocou em fisco os trabalhadores
durante a Parada de Manutengao da
U-30/31. Foram mais de 48 horas de
exposi¢do ininterrupta ao produto.
A Petrobras ainda tentou encobrir
0 acidente, alegando que o gas que
vazou foi nitrogénio, sem toxidade.
Mas, o Centro Estadual de Referén-
cia em Saude do Trabalhador (Ce-
sat) realizou uma inspegéo criteriosa
na U-30/31 e confirmou que houve,
sim, vazamento de benzeno. O Cesat
notificou o gerente geral da refinaria,
Claudio Pimentel, sobre o risco de
contaminagdo nas instalagdes, co-
brando providéncias imediatas para
garantir a salde dos trabalhadores.
Nesta sexta-feira (20), a Rlam sofrera
uma nova inspegao, desta vez feita
por técnicos da Superintendéncia Re-
gional do Trabalho.

Durante o acidente, houve rompi-
mento da linha subterrénea de drena-

gem dos principais equipamentos
da unidade para o F-3030, gerando
um vazamento ainda maior de ben-
zeno, com contaminagéo do solo e
subsolo. Contrariando as recomen-
dagdes da Seguranga Industrial,
a geréncia da Rlam continuou ex-
pondo os trabalhadores ao agente
cancerigeno e s autorizou a para-
da da drenagem mais de 10 horas
apo6s o rompimento da linha.

Irresponsabilidade da
geréncia amplia risco
de contaminacgao - Ape-
sar da gravidade dos fatos, os
gestores da refinaria permitiram
a execugdo de um servigo de es-
cavagao no local para identificar
os pontos de vazamento. O tra-
balho foi feito por seis operarios
terceirizados, alguns sem qual-
quer tipo de protegéo respiratoria
e com outros EPIs inadequados,
como botas de couro e roupas

de tecido. Esses trabalhadores
foram expostos a um ambiente
contaminado com uma concen-
tragéo de 5,15 ppm!

N&o bastasse esse absurdo, a
geréncia da Rlam ainda autorizou a
limpeza com vapor dos equipamen-
tos da U-30/31, operag&o que foi fei-
ta na madrugada do dia 19, contami-
nando todo o ambiente em torno da
unidade. Essa decisao irresponsavel
dos gestores da refinaria causou a
exposicdo de trabalhadores a con-
centragdes de até 7 ppm de benze-
no, 0 que obrigou a evacuagdo de
trés unidades de processamento.

Sucateamento e redu-
¢ao de custos - O Sindipe-
tro-BA foi informado pelos trabalha-
dores de que a mesma linha subter-
réanea de drenagem que se rompeu
ja tinha novo projeto desenvolvido
pela Engenharia desde 2005. Mas,
para economizar, a Rlam preferiu

manter mais de mil trabalhadores
expostos ao benzeno, produto com-
provadamente cancerigeno e que ja
fez varias vitimas na refinaria. Um
dos trabalhadores da U-30/31 ja ha-
via sido contaminado e esta interna-
do em Sao Paulo.

No dia 21 de margo, a Comissao
Nacional Permanente do Benzeno
(CNPBz) realizou uma visita técni-
ca na Rlam, onde constatou uma
série de irregularidades e ficou es-
tarrecida com o sucateamento dos
equipamentos e a grave situacéo
de risco dos trabalhadores.

Benzeno mata! - No dia 05
de julho, Jodo Dionisio Neto, técnico
de operagdo da UO-BA que atuava
no Campo de Miranga, morreu vitima
de leucemia, apds lutar sozinho por
mais de sete meses contra a doenga,
adquirida em exposi¢do cronica ao
benzeno, nas atividades que desem-
penhava em pogos de petroleo.

Todo apoio a greve dos trabalhadores do Sistema Eletrobras

Os elefricitarios seguem firmes na
greve nacional que teve inicio a zero
hora do dia 16 e prossegue por tem-
po indeterminado, com avaliagdes di-
arias da categoria. Estéo parados os
trabalhadores da Chesf, Eletronorte,
Eletrosul, Fumnas, Cepel, Eletronu-
clear, CGTEE, além das unidades da
Eletrobras no Rio de Janeiro, Alago-

as, Piaui, Rondénia, Roraima, Acre,
Amazonas e Paraiba. A categoria luta
por avangos na negociagdo salarial,
que encontra-se em um impasse
desde que a Eletrobras apresentou
como Ultima proposta a simples re-
posi¢do da inflagdo do periodo pelo
IPCA (5,1%), com o mesmo indice
sendo aplicado para os beneficios

(auxilio creche, tiquete refeicao/ali-
mentagao efc.).

A FUP apoia integralmente a
luta da categoria. Somos solidarios
a greve e repudiamos a postura
da Eletrobras de querer transferir
para os trabalhadores os 6nus de
uma crise que é do capital. Assim
como os petroleiros, os eletricita-

rios sofrem com condigdes insegu-
ras de trabalho e a precarizagao
gerada pela terceirizagao. E inad-
missivel que uma empresa publica
e estratégica para o pais, como é
o Sistema Eletrobras, desvalorize
e desrespeite os seus trabalhado-
res. Todo apoio e solidariedade da
nossa categoria aos eletricitarios!

Servidores completam 30 dias de greve, sem proposta do governo

Mais de 20 mil servidores publicos
federais realizaram na manha desta
quarta-feira (18) uma marcha pela
Esplanada dos Ministérios para exigir
abertura de negociagdes. Eles querem
discutir imediatamente as trés princi-
pais reivindicagbes da categoria: rea-
juste salarial, implantag¢&o de um plano
de carreiras e melhores condigbes de
trabalho. Trés centrais sindicais (CUT,
CTB e Conlutas) coordenam a campa-
nha salarial unificada de 2012, através
de 31 entidades que representam os
trabalhadores nas trés esferas do go-
verno: legislativo, Executivo e Judicia-
rio. A categoria reivindica uma politica
salarial permanente, com valorizagéo
do vencimento base, reposicéo infla-
ciondria e incorporagdo de gratifica-

cOes, além da retirada de projetos de
lei ou medidas provisorias que restrin-
gem ou suprimem direitos sociais.

O presidente da CUT, Vagner Freitas,
eleito no Ultimo congresso da Central,
criticou 0 governo pelo desrespeito com
que tem tratado a luta legitima da ca-
tegoria. “E inconcebivel que depois de
30 dias de greve o governo ndo tenha
feito uma proposta para os servidores
publicos federais. A greve & um instru-
mento legitimo de luta e o governo tem
de receber o trabalhador para negociar.
Queremos propostas para todos os se-
tores e ndo apenas para os professores
porque, sendo, a greve continua, conti-
nua e continua”, declarou.

Em reuni6es esta semana com a mi-
nistra das Relagdes Institucionais, Ideli

Salvatti, e o ministro da Secretaria Ge-
ral da Presidéncia da Republica, Gilber-
to Carvalho, o presidente da CUT co-
brou que o governo rompa o impasse e
destrave a negociagdo. Na quinta-feira,
19, a Central e demais entidades que
representam os servidores reuniram-se
com o Ministério do Planejamento para
cobrar a apresentagdo de uma propos-
ta até o dia 31. No préximo 02 de agos-
to, as centrais estdo convocando um
Dia Nacional de Luta em todas as ci-
dades brasileiras, em solidariedade aos
trabalhadores do setor publico federal.

Professores: mais de
60 dias de luta - Os profes-
sores e técnicos de 58 universidades
e demais instituigdes federais de en-

sino seguem em greve nacional, que
completou 60 dias esta semana. O
Comando Nacional de Greve rejeitou
a contraproposta feita pelo governo
no Ultimo dia 13. A categoria luta pela
reestruturagdo da carreira, melhores
condicbes de trabalho e valorizagéo
salarial. Junto com os servidores fede-
rais, os professores estao participando
desde o dia 16 de um acampamento
na Esplanada dos Ministérios, em
Brasilia, para pressionar o governo a
apresentar propostas concretas que
atendam as demandas mais urgentes
dos trabalhadores. Na segunda-feira
(23), havera uma reunido entre o Mi-
nistério do Planejamento e represen-
tantes dos professores, para negociar
a proposta que foi apresentada.
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