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Na luta pela vida

ela primeira vez, o presidente da
Petrobras e os diretores da empresa
reuniram-se com a FUP e seus sin-
dicatos para ouvirem criticas, denun-
cias e propostas em relacéo as prati-
cas e gestdo de SMS. Com um ano
de atraso, o Forum Nacional de Prati-
cas de SMS foi realizado no ultimo
dia 06, em cumprimento ao que foi
acordado com a categoria, em setem-
bro passado, na Ultima campanha rei-
vindicatdria. Ao longo deste periodo,
mais 17 trabalhadores perderam a
vida em acidentes e centenas de ou-
tros companheiros viveram situacoes
de risco eminente, sofreram lesdes e
problemas de saude relacionados ao
ambiente de trabalho. Ainda assim,
foram preciso oito mortes em agosto
e diversas mobilizacbes da catego-
ria, para que a direcao da Petrobras
finalmente priorizasse em sua agen-
da o Férum de SMS.

Apesar do curto tempo da reuniéo
(apenas 3 horas), a FUP e seus sin-
dicatos desmistificaram os dados e
indicadores do “SMS-de-papel”, que
gasta fabulas de dinheiro em marke-
ting, mas cujas praticas de gestéo
sdo marcadas pelo autoritarismo,
subnotificacdo de acidentes, tercei-
rizac&o de riscos e punicdo para 0s
trabalhadores que lutam pela segu-
ranca. Os dirigentes sindicais cobra-
ram responsabilidade dos gestores
pelas mais de 300 mortes ocorridas
nas unidades da empresa e acoes
incisivas para evitar novas vitimas.
As propostas da FUP foram apre-
sentadas em meio aos nomes dos
petroleiros que tiveram suas vidas
ceifadas nos Ultimos anos, apesar
de todos os alertas e denuncias do
movimento sindical.
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Refletindo o pensamento da maior parte
dos gestores da Petrobras, o presidente José
Sérgio Gabrielli defendeu os “avangos” da
empresa na recomposicdo dos efetivos e nas
praticas de SMS, bem como o “rigor” na
contratacdo de servicos. Disse que néo
acredita que haja subnotificacdo de acidentes
e que, se houver, deve ser “motivo de
demissao por justa causa”. Além disso, trouxe

As propostas apresentadas pela FUP foram
ouvidas e discutidas pelo presidente José Sérgio
Gabrielli, que concordou com a criacdo de uma
comissdo paritaria (com representantes da
Petrobras e do movimento sindical) para tecer
um diagndstico sobre as praticas de SMS. O
grupo teré prazo de até 90 dias para concluir o
trabalho e apresentara o resultado ao presidente
da empresa, diretoria, gerentes executivos de
SMS e RH e dirigentes da FUP e dos Sindicatos,
0s mesmos que participaram do primeiro Férum.
Gabrielli também concordou com algumas
propostas da FUP para ampliar a participagdo e
atuacdo dos trabalhadores nas CIPAs e propds
uma auditoria para levantar se ha subnotificagbes
de acidentes com e sem afastamento.

A FUP apresentard 0s nomes de seus
representantes para a Comissdo e focara sua
agao nos principais eixos: dendncia dos desvios
das diretrizes e procedimentos de SMS, fim das
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novamente a tona o ultrapassado conceito
de ato inseguro, ao afirmar que os acidentes

acontecem por “falta de disciplina
operacional”. Ou seja, a culpa é do
trabalhador. Reflexo claro de como atua o
corpo gerencial da Petrobras. Os mesmos
que tentaram implantar anos atrds o
famigerado GDP-SO e foram derrotados
pelos trabalhadores.

subnotificagbes de acidentes, fortalecimento das
CIPAs e construcdo de propostas para garantir
condicdes dignas e seguras de trabalho que
evitem novas mortes. Mesmo revelando o
pensamento conservador e arrogante da diretoria
em relagdo ao SMS, o Férum foi um espago
importante conquistado pela categoria. Pela
primeira vez, os trabalhadores terdo a chance de
construir agdes concretas que possam apontar
para uma nova realidade, sem tragédias
anunciadas e com respeito a vida.

Essa luta, no entanto, vai muito além de
qualquer forum de negociagdo com a Petrobras.
Ela se trava no dia a dia, no enfrentamento aos
gerentes que teimam em subnotificar acidentes
e atropelar as normas de seguranca para fazer
valer suas metas de producdo. Mais do que
nunca, os trabalhadores precisam estar
organizados, unidos e certos de que lado estdo
nesta disputa.



Ato em defesa da vida abre campanha reivindicatoria dia 19

No préximo dia 19, a FUP e os sindicatos
realizam um grande ato nacional de
langamento da campanha reivindicatéria 2011-
2013, no Rio de Janeiro. O ato serd em defesa
da vida, principal tema da campanha, cujos
eixos foram definidos no seminério de
planejamento realizado na semana passada.

Além da defesa da vida, a campanha
reivindicatoria lutara por aumento de efetivos,
igualdade de direitos, ganho real, melhoria dos
beneficios, fim das praticas antissindicais. O
ato contard com a participacdo de todos 0s
sindicatos filiados a FUP, além das oposicées
reconhecidas.

Dieese divulga ICV -saiu na segunda-feira,
05, o Indice de Custo de Vida, calculado pelo Dieese
e que historicamente é reivindicado pelos petroleiros.
0O ICV acumulado entre setembro do ano passado e
agosto € de 7,29%. Além da reposicdo da inflagdo
dos dltimos 12 meses, a pauta de reivindicagbes
aprovada no XV CONFUP cobra 10% de ganho real.

Punir trabalhadores que lutam pela vida € compactuar com as mortes

No dia seguinte ao que a FUP entregou a pauta
de reivindicagfes a Petrobrés, os trahalhadores
denunciaram puni¢des contra colegas de duas
plataformas da Bacia de Campos que aderiram ao
indicativo de greve de 24 horas dado pelo Sindipetro-
NF no dltimo dia 22, em protesto contra 0 acidente
aéreo que matou quatro trabalhadores na regido. A
Petrobras, que nunca responsabilizou sequer um
gerente pelas mais de 300 mortes ocorridas nos
Gltimos 16 anos, puniu com suspensdes e

adverténcias oito petroleiros da Bacia de Campos
porque ousaram defender a vida.

Além de atentado contra o direito de greve e livre
manifestacdo dos trabalhadores, as punicdes aplicadas
pela empresa soam como provocagdo contra toda a
categoria petroleira. Mal comecou a campanha
reivindicatoria, cujo tema principal é a defesa da vida,
05 gestores da Petrobras ja colocam as garras de fora,
tentando intimidar os trabalhadores, num claro assédio
moral que extrapola 0s oito companheiros que foram

arbitrariamente punidos. Se a categoria ja imaginava
que esta campanha reivindicat6ria seria dura e acirrada,
agora tem certeza. Os semindrios de qualificacdo de
greve S0 estratégicos nesta disputa e serdo realizados
pelos sindicatos ao longo do més de setembro, conforme
orientagdo da FUP. E importante que os trabalhadores
estejam preparados para o enfrentamento. As punigdes
na Bacia de Campos indignaram ainda mais a
categoria. Qualificar a luta é a primeira resposta a
ser dada aos gestores da empresa.

Defesa da vida na pauta dos movimentos sociais

Aluta por condices seguras e saudaveis de trabalho
esta na pauta dos bancérios e de outras categorias que
estdo em campanha neste semestre. A defesa da vida
também foi tema este ano do Grito dos Excluidos,
manifestagdo organizada pelos movimentos sociais e
que h& 17 anos da um novo sentido & semana da
patria. Em 25 estados do pais, houve mobilizagdes
pelo Grito dos Excluidos, cobrando a participagdo
popular na construgdo de politicas pablicas que
defendam a vida, 0 meio ambiente e a terra, com o
lema “Pela vida grita a terra... Por direitos todos nds”.

Esta semana também marcou a segunda rodada
de negociagdo dos bancarios com a Fenaban
(Federacdo Nacional dos Bancos), CEF e Banco
do Brasil, que teve como tema a defesa da salde
e seguranca. “A postura dos bancos foi de absoluto
desdém em relacdo a salde dos trabalhadores e
as condicdes de trabalho”, anunciou Carlos
Cordeiro, presidente da Contraf-CUT e coordenador
do Comando Nacional dos Bancérios. “Eles estéo
sendo irresponsaveis com o sofrimento dos
bancérios dentro das dependéncias.”

Levantamento do INSS mostra que as
doencas mentais, provocadas pela pressdo por
cumprimento de metas e pelo assédio moral, j&
se aproximam do nimero de casos de LER/
DORT. Entre janeiro e junho de 2009, por
exemplo, 6.800 bancarios no Brasil foram
afastados por doencas, dos quais 2.030 por LER/
DORT e 1.626 por transtornos mentais. Pesquisa
da Universidade de Brasilia revelou que houve
181 suicidios de bancérios entre 1996 e 2005, o
que da uma média de 18 por ano.

EleicOes Petros: vote 22 e 32

Os Candidatos aos Conselhos Deliberativo e Fiscal
da Petros, chapas 22 e 32, respectivamente, seguem
em campanha pelo pais afora, expondo e debatendo
suas propostas com os trabalhadores da ativa,
aposentados e pensionistas. A FUP e seus sindicatos
apdiam os companheiros Paulo César e Danilo Silva
para 0 Conselho Deliberativo (chapa 22) e Daniel
Samarate e Jorge para 0 Conselho Fiscal (chapa 32).
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Nestas duas (ltimas semanas, 0s candidatos
estiveram na Bahia, Sergipe, Sdo Paulo (Campinas
e litoral santista), Rio de Janeiro, Duque de Caxias,
Campos, Macaé, Belém, Manaus e Porto Alegre.

Nesta sexta-feira, 09, Paulo César Martin
concedeu entrevista & Radio-NF, onde falou sobre
0s planos Petros e Petros 2, contribuicdes,
patrimnio, reabertura da repactuacéo, entre outras

CONSELHO
DELIBERATIVO

Paulo César (PC) « Danilo Ferreira

questdes relacionadas ao fundo de pensdo dos
petroleiros. A entrevista pode ser ouvida, acessando
www.radionf.org.br/noticia.php?id=124

Acompanhe aagendae as propostas

dadobradinha 22 e 32 acessando o
blog www.votepetros22e32.com.br

16 a29 de setembroVo’\'/e

CONSELHO
FISCAL

Daniel Samarate « Jorge Silva
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