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Campanha salarial no Sistema Petrobrás: assembléias 
começam pela Replan, com 70% dos votos favoráveis à 

nova proposta conquistada pela categoria 
 

Os trabalhadores do Sistema Petrobrás nas bases da FUP estão aprovando a proposta 
conquistada no processo de negociação com a Petrobrás. O indicativo dos sindicatos, 
definido no sábado (18) pelo Conselho Deliberativo da FUP, está sendo aprovado nas 
assembléias iniciadas neste domingo (19). 

No Sindipetro Unificado-SP, duas assembléias já foram realizadas na Replan, com os 
Grupos 4 e 1 do turno, que aprovaram a nova proposta conquistada por 85 votos a favor e 
35 contra. Ou seja, o índice de aceitação da proposta é de 70%. O Unificado-SP e os 
demais sindicatos darão continuidade às assembléias ao longo desta semana.  

A proposta arrancada da Petrobrás eleva de 6,4% para 9,36% o reajuste sobre a RMNR, o 
que representa um ganho real entre 3,6% e 4,7%. É o maior reajuste salarial já 
conquistado pelos petroleiros! Um ganho real acima da média da maioria das categorias. 
Se a proposta for aprovada, será a primeira vez na história, que os petroleiros fecharão um 
acordo salarial em setembro, data base da categoria. A proposta também é extensiva a 
todos os petroleiros da Transpetro, termoelétricas e TBG. 
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