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Reunido sexta-feira, 10, no Rio B s———" a1 T

de Janeiro, 0 Conselho Deliberati-
vo da FUP (formado por um repre-
sentante de cada sindicato filiado
e a Executiva da Direcdo Colegia-
da da Federacdo) estabeleceu pra-
20 até quarta-feira, 15, para que a
Petrobrds apresente uma nova
proposta a categoria. No proximo
dia 20, o Conselho volta a se reu-
nir para discutir a data e a forma
da greve que sera indicada aos tra-
balhadores, caso a empresa ndo
apresente uma proposta que con-
temple as principais reivindicagbes
da categoria. Se houver contrapro-
posta da Petrobras, o Conselho De-
liberativo também avaliara.

A FUP, portanto, orienta 0s
sindicatos a intensificarem as
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SEM PROPOSTA, E GREVE!

Conselho Deliberativo da prazo até quarta, 15, para Petrobras apresentar nova proposta
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ARepar foi uma das bases da FUP que fez a paralisagdo do dia 3

mobilizagBes nesta semana para
pressionar a empresa a avancar
na negociagdo. Os petroleiros
estdo em estado de greve e fize-
ram no (ltimo dia 03 uma parali-

sacdo de adverténcia, responden-
do & altura as provocagdes dos

gestores da Petrobras que, além

de n&o contemplar as reivindica-
¢Oes dos trabalhadores, revolta-
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ram ainda mais a categoria ao
pagarem em plena campanha sa-
larial um abono discriminatério
aos gerentes e demais fungdes
gratificadas.

Além das mobilizagbes, o0s
petroleiros t&m respondido ao ata-
que da Petrobras com um abaixo
assinado que esta correndo todas
as hases da FUP, coletando as-
sinaturas dos trabalhadores pro-
prios e terceirizados contra o abo-
no discriminatorio e a tentativa de
divisdo da categoria. A hora, por-
tanto, é de aumentar a pressao
sobre a empresa, intensificando
as mobilizagdes, com todos jun-
tos na luta, trabalhadores propri-
0s e terceirizados. O recado esta
dado: sem proposta, € greve!

Mais um trabalhador morre a servico da Petrobras

Mesmo com todas as denn-
cias da FUP e de seus sindicatos
sobre a inseguranga no Sistema
Petrobras, a precarizacdo das
condicdes de trabalho continua
fazendo vitimas na empresa. No
Ultimo dia 04, um acidente de tra-
balho matou o eletricista Milton
José da Silva, 51 anos, da em-
presa DVS Manutencdo e Insta-
lacOes Elétricas, que prestava
servicos para a Petrobrds nas
obras de construcdo da Refinaria
Abreu e Lima, em Suape (PE). Ele
fazia a manutencéo de uma rede
elétrica de alta tens&o, quando
sofreu uma descarga elétrica vio-
lenta e caiu de uma altura de 12
metros. O Sindipetro-PE/PB, que
participa da comiss&o que apura
as causas do acidente, realizou
um ato de repddio & inseguranca
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Petroleiros de Suape protestam contra acidentes

e precarizacéo das condicdes de
trabalho na Petrobras, mobilizan-
do os trabalhadores na (Gltima
Quarta-feira, 08.

Este foi 0 quarto acidente fa-
tal ocorrido este ano nas unida-
des da empresa, dos quais trés

foram com trabalhadores tercei-
rizados. Desde 1995, foram 284
mortes por acidentes de trabalho
no Sistema Petrobras, sendo que
229 com prestadores de servigo.
Ha décadas, a FUP e seus sindi-
catos denunciam a situagdo pre-

céria de seguranca nas unidades
da Petrobras e nas empresas
prestadoras de servico, cobran-
do mudancas estruturais nas po-
liticas de SMS e de terceirizacao.
Os gestores da empresa, no en-

| tanto, continuam resistentes aos

alertas e reivindicagdes da cate-
goria, priorizando sempre o lucro
e a producdo, em detrimento da

' salde e da vida dos trabalhado-

res. A politica de terceirizagéo,
baseada no menor prego dos con-
tratos, € parte deste modelo equi-
vocado de gestdo, pois aprofunda
a precarizacéo das condicdes de
trabalho e seguranca. Dai a im-
portancia de se garantir um me-
canismo que proteja os direitos
dos trabalhadores contratados,
como tem insistido a FUP nesta
campanha salarial.




Assédio e truculéncia das geréncias na Bacia de Campos

m represalia as dendncias do Sindipetro-NF e

da FUP sobre as condicdes inseguras das pla-
taformas da Bacia de Campos, 0s gestores da Petro-
bras resolveram partir para o ataque e, de forma arbi-
tréria e truculenta, impediram os dirigentes sindicais
de conversarem com os trabalhadores durante os
embarques e desembarques no Aeroporto de Macaé.
A acdo truculenta causou indignacdo a todos que
presenciaram no (ltimo dia 09 as cenas de autoritaris-
mo no sagudo do aeroporto. Os gestores da Petro-
brés determinaram aos segurancas que retirassem a
forca os sindicalistas do local, onde, h& mais de vinte

anos, relinem-se com os petroleiros para manté-los
informados e mobilizados em relagdo as pautas e
calendarios de Iuta da categoria.

Além da truculéncia e agdes antissindicais, as
geréncias da Bacia de Campos tém tentado intimi-
dar e assediar os trabalhadores para desmobilizar
a luta da categoria por condi¢Bes seguras de tra-
balho. Segundo o Sindipetro-NF, a Petrobras em-
barcou esta semana um enorme contingente de
gerentes nas diversas plataformas da UN-BC. Tam-
bém no Ultimo dia 07, os petroleiros da P-33, que
foi interditada, foram convocados pelas geréncias

para uma “conversa’, no minimo, suspeita. Eles
deveriam embarcar em Campos, mas tiveram o
vdo cancelado e foram obrigados a seguir para a
sede administrativa da Petrobras em Macaé, onde
0s prepostos da empresa os aguardavam. Os tra-
balhadores sdo 0s mesmos que estavam a bordo
da P-33 no inicio de agosto, durante a assembléia
que denunciou as condicBes precérias da platafor-
ma. Eles relataram que houve um tom de assédio
na “conversa’ dos gerentes, com afirmagdes do
tipo “vocés deveriam ter falado com a gente, ndo
com o sindicato”.

Depois da Transpetro, € a vez da TBG
assinar pedido de adesao ao Plano Petros-2

N esta sexta-feira, 10, a FUP consolidou mais
uma importante etapa da luta para garantir
aos trabalhadores da Transportadora Brasileira
Gasoduto Bolivia-Brasil (TBG) os mesmos direi-
tos e conquistas dos demais petroleiros do Siste-
ma Petrobras. A subsidiaria assinou perante a
Petros o pedido de adesdo ao Plano Petros-2, em
cerimdnia que contou com a participacdo da FUP,
do Sindipetro-RJ, do Sindipetro Unificado-SP, além
da diretora de Gés e Energia da Petrobras, Maria
das Gragas Foster, da diretora superintendente
da TBG, Luciana Rachid e do presidente da Pe-
tros, Wagner Pinheiro. O plano serd ofertado aos

trabalhadores assim que passar pelos tramites
legais de aprovagdo na Superintendéncia Nacio-
nal de Previdéncia Complementar (Previc) e no
Departamento de Coordenagdo e Governanga das
Empresas Estatais (Dest).

Com a oportunidade de aderirem ao Plano Pe-
tros-2, os trahalhadores da TBG poderdo assegurar
as garantias de um plano essencialmente previden-
cirio, com heneficio minimo e heneficios de risco,
em caso de doenca, invalidez e morte. No dia 23 de
agosto, a Transpetro também assinou o pedido de
adesdo ao PP-2. Sdo vitdrias importantes da cate-
goria, apos anos de luta da FUP para garantir a

todos os trabalhadores do Sistema Petrobras um
modelo seguro de previdéncia complementar.

Apesar do capital privado responder por mais
de 40% das acles da TBG, a FUP e os sindicatos
vém garantindo a extenséo para os trabalhadores da
empresa dos mesmos direitos e beneficios pactua-
dos com a Petrobras. Conquistas que s6 séo possi-
veis devido a organizacdo sindical dos petroleiros,
que tem por principio a unidade nacional. E funda-
mental que os trabalhadores da TBG somem-se ao0s
demais petroleiros, sindicalizando-se e fortalecendo
a FUP para garantir novas conquistas e ampliar a
luta em defesa da unidade da categoria.

Seminario da FUP orientara petroleiros sobre 0 BPO

S participantes que repactuaram tém até o final

de novembro para avaliar e decidir s irdo ou ndo

aderir ao Beneficio Proporcional Opcional (BPO), que

foi introduzido no Regulamento do Plano Petros. A FUP

realizara um seminario nacional para esclarecer as lide-

rancas sindicais sobre 0 novo beneficio e as orienta-
¢cOes que devem ser dadas aos trabalhadores.

0 BPO é um novo beneficio introduzido no

regulamento do Plano Petros que atendera so-

mente 0s participantes da ativa que repactua-

ram, ou seja, cerca de 28 mil trabalhadores da
ativa. Quem fizer a opcdo pelo BPO garantird o
beneficio do Plano Petros proporcional ao tempo
de vinculagdo na previdéncia social, cessando
sua contribuicdo para o plano. O valor do benefi-
cio proporcional sera calculado na data da opcéo
pelo BPO e corrigido mensalmente pelo IPCA até
0 momento da aposentadoria pelo INSS e da res-
cisdo do contrato de trabalho com a patrocinado-
ra. A partir de entdo, 0 BPO serd pago mensal-

mente pela Petros, independentemente do bene-
ficio da previdéncia social.

0 BPO ndo implica em transferéncia ou reti-
rada de recursos do Plano Petros. O participante
que optar pelo beneficio pode aderir ao Plano
Petros-2, que conta com todas as garantias pre-
videnciarias do Plano Petros e ndo tem teto. Quan-
do se aposentar, o trahalhador que aderiu ao BPO
e ingressou no PP-2 contard com duas fontes de
beneficio, além do INSS.

FUP participa de gibi sobre democratizagdo do acesso a internet

“Eu também quero internet com Banda Larga!”.
Este é o titulo do gibi que o Centro de Estudos da
Midia Alternativa Bardo de Itararé esta lan¢ando
com o objetivo de ampliar o debate e a mobilizagéo
para garantir o direito ao acesso a internet de alta
velocidade. A luta pela banda larga para todos faz
parte da campanha pela democratizacdo dos mei-
0s de comunicagdo. O gibi procura mostrar que 0
direito a informac&o é também direito a Banda Lar-

ga e depende da agdo direta do Estado, através de
politicas publicas de inclus&o digital e de regula-
mentacdo do setor.

AFUP é uma das entidades apoiadoras des-
ta primeira edi¢do do gibi, que esclarece e orien-
ta a populagéo sobre a importancia do Programa
Nacional de Banda Larga (PNBL), langado em
maio pelo governo federal, através da Telebras.
Com custos entre R$ 15 e R$ 35, os brasileiros

podem ter internet rapida em regides do pais de
dificil acesso a rede mundial de informagdo. O
Programa ja chegou a oito municipios do interior
da Bahia e atendera até o final de 2010 mais 100
localidades e 15 capitais das regies Sudeste,
Sul e Nordeste, além de Brasilia. A meta é levar
abanda larga também as regifes Norte e Centro
Oeste do pais, onde ainda ha grandes dificulda-
des de conexdo a internet.
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