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Campanha salarial na Petrobras

Sem proposta, vamos alutade 9a13/08

As vésperas do inicio das negocia-
¢Oes da campanha salarial, a Petrobras
revoltou a categoria ao pagar na surdina
uma “gratificacdo” aos gerentes, con-
sultores, supervisores e coordenadores.
Além de desrespeitar e desvalorizar to-
dos os demais trabalhadores, o abono
pago aos ‘amigos do rei” € um insulto,
principalmente, aos milhares de tercei-
rizados que desde o ano passado aguar-

dam uma solucdo dos gestores da Petro-
brds para impedir os constantes calotes,
atrasos de salarios e ataques de direitos
que sofrem das empresas contratadas.
Além de continuar alegando dificuldades
para resolver esta questdo, a Petrobras
sequer respondeu a pauta salarial da
categoria, na reunido do dia 27.

A FUP, portanto, estd convocando 0s
trabalhadores a intensificarem as mobili-

zag0es que tiveram inicio esta semana,
com atrasos e concentragbes na entrada do
expediente, e uma parada de adverténcia
de duas horas no proximo dia 13. As mobi-
lizagdes serdo retomadas no dia 09 em
todas as bases da Federagdo. Vamos res-
ponder a altura a provocacdo da Petrobras
e exigir respeito aos trabalhadores que sdo
0S principais protagonistas do passado,
presente e futuro desta empresa.

Quem sao os “amigos do rei”?

Petrobras é uma empresa estatal, que

everia ser exemplo de responsabilida-
de social e honrar 0s compromissos assu-
midos com os trabalhadores e representa-
¢Oes sindicais. O abono vergonhoso pago
as funcdes gratificadas expde de forma nua
e crua as contradiges da gestdo da Petro-
bras. Os “amigos do rei” que a empresa pri-
vilegia sdo 0s mesmos que criam dificulda-
des juridicas e burocraticas para colocar em
pratica um sistema que garanta a prote¢do
das verbas rescisérias dos trabalhadores
terceirizados.

Os “amigos do rei" que a empresa privi-
legia sdo também 0s mesmos que desres-
peitam as normas de seguranca e as ditas
“diretrizes de SMS” para garantir as metas
de producdo, colocando em risco a vida dos
trabalhadores. E com a anuéncia destes
“amigos do rei" que a subnotificacdo de aci-

dentes tornou-se cronica na Petrobras, atra-
vés de uma gestdo que incentiva a inseguran-
¢a ao permitir absurdos, como altas médicas
com restricBes de funcdo, equipamentos ope-
rando a plena carga e sem manutencéo, plata-
formas e refinarias com efetivos de seguran-
¢a reduzidos, trabalhadores sem treinamento
adequado, entre outras mazelas que ja causa-
ram a morte de 283 petroleiros nos Gltimos 15
anos, dos quais 228 eram terceirizados.
Muitos dos “amigos do rei” que a Petro-
bras privilegia com abonos sdo 0s mesmos
neoliberais que tantas e tantas vezes apoi-
aram e ainda ap6iam a privatizacdo da em-
presa. Sdo figuras que seguem a mesma
cartilha de Rodolfo Landim, Paulo Mendon-
¢a, Reinaldo Belotti, entre outros executi-
vos da Petrobras que foram “comprados”
pelo mercado. Gestores que nunca tiveram
compromisso com a estatal, muito menos

com o pals, 0 que comprova que hénus,
abonos e gratificacbes extras ndo sao ins-
trumentos de retencdo de gerentes. O que
mantém estes profissionais na empresa é
a ética e 0 comprometimento com 0s valo-
res e a missdo da Petrobras.

Portanto, € no minimo provocag&o com
a categoria, os dirigentes da empresa in-
centivarem a divisdo e a discriminago,
permitindo privilégios vergonhosos como
ahonos gerenciais. Este tipo de postura
ndo condiz com o atual momento que o
Brasil vive, muito menos com o papel que
a Petrobras desempenhara como opera-
dora Unica do pré-sal. E, acima de tudo,
um desrespeito com as representacoes
sindicais, a empresa fazer apologia da re-
muneracao diferenciada em plena campa-
nha salarial. Os trabalhadores responde-
rdo como sempre, com mobilizagao.

Mobilizacbes ja comecaram!

Seguindo o indicativo da FUP, os petro-
leiros realizaram mobilizacdes em varias
hases do pais, abrindo a campanha salarial
e cobrando da Petrobras um basta aos aci-
dentes e inseguranca nas unidades da em-
presa. As mobilizacbes foram realizadas

nos dias 27 e 28 de julho e tiveram adeséo da
categoria no Norte Fluminense, Bahia, Rio
Grande do Norte, Duque de Caxias, Pernambu-
co, Sdo Paulo, Campinas, entre outras bases
da FUP. Na Bacia de Campos, o sindicato
indicou a operagéo padrdo “Chega de contar

com a sorte”, que mobilizou por 24 horas 0s
trabalhadores de plataformas e do Terminal
de Cabilnas. Na Replan, a mobilizacdo foi
realizada no dia 28, envolvendo cerca de 10
mil trabalhadores terceirizados que atuam na
parada de manutencdo da refinaria.




Petroleiros criam Comité Nacional Pro-Dilma

e participam de ato em defesa das estatals

Em todo o pais, trabalhadores
das mais diversas categorias in-
tensificaram a militancia pela elei-
¢do de Dilma Rousseff. A candida-
ta do PT tem o apoio das seis cen-
trais sindicais brasileiras: CUT,
CTB, Forca Sindical, NCST, CGTB
e UGT. E a primeira vez na hist6-
fia do pais que o movimento sindi-
cal se unifica em torno de uma can-
didatura & Presidéncia da Rep0-
blica. Os petroleiros, que sempre
se posicionaram em defesa da de-
mocracia e da soberania popular,
também estdo com Dilma. Na Il
Plenaria Nacional da FUP, os de-
legados aprovaram por unanimi-
dade o apoio a candidata. No Ulti-
mo dia 16, os petroleiros inauguraram no
Rio de Janeiro o Comité Nacional Pro-Dil-
ma, que hoje ja conta com a participacao
de trabalhadores de vérias estatais, servi-
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dores publicos, eletricitarios, bancarios,
professores, metallrgicos, portuarios, mo-
edeiros, entre outras categorias.

O Comité tem organizado varias ativi-

dades e ja se tornou referéncia da
militdncia, que tem utilizado o es-
pago para promover debates e di-
vulgar propostas. No dia 29, o pre-
sidente nacional do PT, José
Eduardo Dutra, participou de um
hate papo com os trabalhadores.
No dia seguinte (30/07), o Comité
realizou um ato publico em defe-
sa das estatais, reunindo cente-
nas de manifestantes em frente a
Petrobras. O espaco é aberto a
todos que queiram somar-se a
campanha pela elei¢do de Dilma
e contra o retrocesso. Quem qui-
ser participar é s6 comparecer ao
Largo da Carioca, onde o Comité
esta localizado (Edificio Avenida
Central, loja C). Os petroleiros, que em 2002
e em 2006 foram fundamentais na eleicdo
de Lula, mais uma vez vdo a luta por um
pais soberano e com justica social.

Debates sobre o pre-sal continuam

No Gltimo dia 26, 0 Rio de Janeiro sediou a
segunda etapa do Seminério “Pré-sal e a
nova lei do petréleo - desafios e
possibilidades”, realizado pela MGiora
Comunicacdo e pela Petrobras, com apoio
da FUP. Desta vez, o tema debatido foi 0 “O
pré-sal e o desenvolvimento social
sustentavel do Brasil". O evento teve como

palestrantes o coordenador da FUP, Jodo
Antonio de Moraes, 0 economista e técnico
do IPEA, Sérgio Gobetti, o jornalista e
ambientalista Washington Novaes e o diretor
do Sindipetro-RJ, Francisco Soriano. O
objetivo é ampliar a discussdo na sociedade
sobre legislagdo do setor petréleo e
soberania nacional. J& houve debates em

Sdo Paulo e as proximas etapas do
seminério deverdo ser realizadas em agosto
e setembro, no Espirito Santo e na Bahia,
sempre envolvendo representantes dos
trabalhadores, especialistas, técnicos do
governo e académicos. Veja no portal da
FUP os videos com a completa dos
seminarios

FUP realiza Encontro Juridico em Minas Gerais

A Secretaria de Assuntos Institucio-
nais, Juridicos e Trabalhadores Ter-
ceirizados da FUP realizara entre os
dias 05 e 07 de agosto o Encontro Ju-
ridico Nacional em Belo Horizonte, na
sede do Sindipetro-MG. As inscri¢fes

Negociagao sobre regime e jornada na Halliburton

para dirigentes sindicais e assesso-
res que queiram participar do encon-
tro devem ser feitas através do e-mail
normando@nrodrigues.adv.br. Até uma
semana antes do evento, 0s participan-
tes poderdo remeter contribuicdes teo-

ricas, na forma de relatérios, minutas
de acdes e artigos. Ao final do encon-
tro, sera escolhida uma comisséao edi-
torial para publicacdo dos trabalhos em
uma edicdo de interesse das assesso-
rias juridicas e da propria

prossegue na terca (03

A Comissdo Mista que discute regime e jorna-
da de trabalho na Halliburton volta a se reunir
na terca-feira, 03, na sede da FUP, no Rio de
Janeiro. Sera a quarta rodada de negociagdo
da Comissdo, que foi criada em abril e é forma-
da por dirigentes da FUP e dos sindicatos, tra-

balhadores de base e representantes da em-
presa. Os trabalhadores tém cobrado que a
Halliburton reponha o seu efetivo, reconhega
as horas extras de percurso, horas de repouso
e horas de sobreaviso no local de trabalho.
Outros pontos que s&o discutidos na Comis-

sdo sdo intersticio entre jornada; acimulo de
dias e horas realizadas além do que prevé o
Acordo Coletivo; local adequado para o repou-
s0 dos trabalhadores durante as operacdes;
controle de folga pelos trabalhadores, entre
outras reivindicagdes.
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