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Petrobras inerte diante de acidentes e
calotes com trabalhadores terceirizados

FUP coloca em xeque Comissao de Terceiriza¢ao

A primeira reunido de 2010 da Comissao de Terceirizagao, ocorrida nesta segunda-feira, 22, foi
marcada por mais uma sessdo de enrolagdo da Petrobrds em relagdo as cobrangas
apresentadas pela FUP. Mesmo diante dos recentes acidentes com morte e ferimentos
gravissimos de trabalhadores terceirizados, a empresa continua desprezando reivindicagdes que
poderiam melhorar as condi¢cdes de trabalho e seguranca de milhares de prestadores de servico.
Diante da falta de vontade politica da Petrobras em responder questdes urgentes e fundamentais
da pauta dos trabalhadores terceirizados, a FUP retirou-se da reunido. A Federagao afirmou que
s6 volta a participar da Comissé@o de Terceirizagdo, se a empresa apresentar agdes concretas
que apontem mudangas na politica de contratagdo, como a implantagdo do fundo garantidor das
verbas rescisdrias, uma das principais conquistas da campanha reivindicatdria, mas que até hoje
n&o saiu do papel.

A urgéncia do fundo garantidor

Segundo dados apresentados pela prdpria Petrobras, ja chegam a 280 mil os trabalhadores que
prestam servigo para a empresa no Brasil. S&o cerca de 6.500 contratos com terceirizadas. E
ainda assim, a Petrobras se nega a reconhecer a importancia e urgéncia da pauta apresentada
pela FUP e seus sindicatos, como a implantagdo do fundo garantidor para evitar o
descumprimento de direitos trabalhistas e os frequentes calotes aplicados pelas contratadas.
Essa foi, inclusive, uma das principais conquistas da campanha reivindicatéria, mas a Petrobras
até hoje ndo cumpriu 0 que acordou com as representagdes sindicais. Quase quatro meses apos
a assinatura do Acordo Coletivo, o fundo garantidor ainda ndo saiu do papel. Enquanto isso, as
prestadoras de servigo seguem lesando os trabalhadores, que j& sofrem diariamente os riscos de
atuarem em condigdes de trabalho precérias e inseguras.

A Petrobras informou que esta “estudando” como podera viabilizar o fundo garantidor, que havia
se comprometido a implementar em até 90 dias apos a assinatura do Acordo. Além de n&o
cumprir o que foi acordado, a empresa permite que as prestadoras de servico continuem
praticando calotes e descumprindo direitos trabalhistas. A FUP criticou a inércia da Petrobras,
destacando que na Bacia de Campos ja existe um modelo que pode ser aperfeigoado e
estendido para o resto do pais. Sem falar na instrugdo normativa do Ministério do Planejamento
que propde de forma detalhada um fundo para garantir as verbas trabalhistas e previdenciarias
de prestadores de servigo. Portanto, a Petrobras tem meios ndo s6 para implementar o fundo
garantidor, como também normatizar, através dos contratos, condi¢des dignas de trabalho,
seguranga e salarios para os trabalhadores terceirizados. O que falta é vontade politica. Por isso,
a FUP deixou claro que s6 volta a participar da Comissao de Terceirizagdo quando a empresa




apresentar uma proposta concreta para o fundo garantidor e tratar de forma propositiva as
reivindicagdes da categoria.

Sexta-feira, 26, é dia nacional de luta por condi¢ées
decentes de trabalho para os terceirizados

Para exigir um basta a terceirizagdo de riscos, aos acidentes e a precarizagao das condicdes de
trabalho e seguranga, os trabalhadores proprios e terceirizados do Sistema Petrobras fardo na
sexta-feira, 26, uma grande mobilizacdo em todo o pais.

Sera o Dia Nacional de Luta dos Petroleiros do Setor Privado, que, como nos anos anteriores, pretende
unificar trabalhadores proprios e contratados em torno de reivindicagbes que garantam melhores
condigBes de seguranga, trabalho e salarios para os milhares de companheiros que prestam servigos
para a Petrobras. Entre as principais bandeiras de luta que dardo o tom das mobilizagdes estdo:
seguranga; fim dos acidentes; manutengdo dos postos de trabalho; mudangas na politica de contratagao
da Petrobras; fim da precarizagdo das condi¢des de trabalho; fim dos calotes aplicados pelas
terceirizadas, entre outras reivindicagoes.

Terceirizagao de riscos gera acidentes e mortes

Desde 2000, ja ocorreram 171 mortes de trabalhadores em acidentes no Sistema
Petrobras, das quais 139 foram com terceirizados.

Através da Comisséo de Terceirizagao e de outros foruns de negociagao, os dirigentes da FUP e
dos sindicatos filiados tém cobrado constantemente mudancgas estruturais na politica de
contratagao da Petrobras. Mas poucos tém sido 0s avangos e quando ocorrem, como € 0 caso
do fundo garantidor, ndo séo priorizados pela empresa.

Os seguidos acidentes graves em varias unidades do Sistema Petrobras, vitimando, como
sempre, trabalhadores contratados, por si sé ja demonstram os impactos da politica de
terceirizagdo. E a chamada terceirizagdo de riscos, que é resultado direto da forma como a
Petrobras lida com as contratagdes, permitindo que as prestadoras de servigo descumpram
direito e lesem trabalhadores.

Reducgao de custos

Apesar de todas as mazelas da politica de terceirizacdo — acidentes, desrespeito a direitos
béasicos, discriminagbes — a Petrobras segue adiante, praticando um modelo de contratagéo
baseado no menor prego, que perpetua os acidentes e a precarizagdo. Além disso, a Petrobras
pressiona as empresas para diminuir mais ainda os custos nos contratos, 0 que tem gerado
demissdes e reducdes de postos de trabalho e salarios, cortes de beneficios, flexibilizagdo de
regimes e jornadas, entre outros ataques que pioram as condi¢des de trabalho e seguranga.

Para mudar esta realidade é preciso luta e organizagdo da categoria. Por isso, é fundamental
que todos participem das mobilizagdes de sexta-feira, atendendo os indicativos que seréo
passados pelos sindicatos.
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