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Mais um acidente grave no Sistema
Petrobras com trabalhadores terceirizados

Trés dias apds o acidente na Rlam, que causou queimaduras de primeiro € segundo graus em
trés trabalhadores terceirizados, a FUP tomou conhecimento de mais uma ocorréncia grave no
Sistema Petrobras. Nesta terca-feira, 16, pelo menos seis trabalhadores da empresa Engesa se
feriram em um acidente no gasoduto Gasbel I, em uma obra da Engenharia, na Estacdo da
Mantiqueira (ESMAN/Transpetro). As informagdes preliminares obtidas pela Federacéo é de que
os trabalhadores estavam fazendo a limpeza da tubulagéo, quando foram atingidos pelo PIG em
alta pressdo. Trés dos trabalhadores estdo internados em estado grave e outros trés foram
liberados apds atendimento médico. A FUP esta apurando detalhes sobre mais este acidente
envolvendo prestadores de servico. Em 2009, sete trabalhadores morreram em acidentes de
trabalho na Petrobras, dos quais seis eram terceirizados.

FUP exige avancos na Comissao de
Aposentadoria Especial

Na reunido da Comisséo de Aposentadoria Especial, realizada nesta terca-feira, 16, a FUP
cobrou pendéncias relacionadas a avaliagdes e medigdes de riscos quimicos, fisicos, bioldgicos
e ambientais, assim como 0 acesso a listagem do Grupo Homogéneo de Exposigdo (GHE) do
benzeno, entre outras informagdes relevantes. A Federagao afirmou que o avango da Comissao
depende necessariamente da vontade politica da Petrobrds em resolver as seguintes
pendéncias: apresentagdo detalhada das medigdes ambientais (benzeno/hidrocarbonetos e
ruidos) de todas as unidades (E&P, Abastecimento e Transpetro); lista do GHE do benzeno por
unidade; relagdo atualizada dos trabalhadores para os quais a empresa recolhe o GFIP;
consolidagdo das Comissdes Locais de SMS.

A FUP fez um breve balango das mudangas ocorridas na legislagdo em relagdo a aposentadoria
especial, assim como das lutas travadas pelas entidades sindicais para definir os critérios que
garantam o direito ao beneficio, a partir de uma discuss&o conjunta com os trabalhadores. A
FUP ressaltou que houve avangos importantes no debate travado no &mbito da Petrobras, a
partir da criagdo de uma Comissdo especifica para tratar a aposentadoria especial, mas a
negocia¢do com a empresa travou e 0 momento atual € de impasse. A Petrobras ndo garantiu,
como se propds, a participagdo dos sindicatos nas avaliagdes de riscos, assim como ndo tem
garantido o0 acesso as informagdes requisitadas, o que compromete a transparéncia do debate.

Transparéncia das informacées é fundamental

Passados dois anos da implementagdo da Comissdo de Aposentadoria Especial, até hoje os
trabalhadores ndo sabem que critérios a Petrobras e suas subsidiarias utilizam para definir quem
tem direito ao beneficio. Enquanto a empresa continua alegando que depende de



regulamentagdes legislativas e decisdes governamentais para definir critérios e enquadramentos
para aposentadoria especial, os trabalhadores continuam se contaminando e adoecendo.

A FUP deixou claro que a Petrobras tem condigdes estruturais e autonomia para solucionar as
pendéncias em relacdo a aposentadoria especial, bem como garantir o beneficio aos
trabalhadores que estdo de fato expostos a riscos. A Federagdo voltou a ressaltar que é
inadmissivel que os trabalhadores continuem sofrendo diariamente os efeitos do benzeno, ruidos
e outros agentes de riscos e sejam tratados pela empresa da mesma forma que um trabalhador
que ndo atua em ambiente insalubre. Essa é uma demanda urgente que a Petrobras precisa dar
a devida prioridade e importancia.

A Petrobras reafirmou o compromisso assumido no Acordo Coletivo de Trabalho de garantir a
participacdo dos sindicatos nas avaliagdes de riscos, propondo buscar resolver no ambito da
Comissao todos os problemas e pendéncias relacionadas a esta questao.

Reunioes das demais Comissoes

A reunido desta terca-feira (16) foi a segunda no calendario deste més das comissdes de
negociagao permanente, que envolvem a FUP e a Petrobras. Na segunda-feira, 15, a reunido foi
com a Comissao de SMS. Na quarta-feira, 17, reline-se a Comissao de AMS. Na quinta-feira, 18,
¢ a vez da Comissé@o de Acompanhamento do Acordo Coletivo de Trabalho. Semana que vem,
as reunides prosseguem no dia 22, com a Comissdo de Terceirizagdo e no dia 23, com a
Comissao de Regimes de Trabalho.
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