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FUP volta a cobrar inicio imediato
das negociacoes da PLR 2007

Queremos 25% sobre os dividendos distribuidos aos acionistas e que o
valor pago seja igual para todos os trabalhadores do Sistema Petrobras

Naquinta-feira, 08, aFUP voltou
areunir-se comaPetrobrise reiterou
que aempresainicie imediatamente a
negociacdo sobre Participacdo nos
Lucros e Resultados referente ao exer-
ciciode2007. A FUP reafirmou tam-
bém areivindicag¢do dos petroleiros de
queo valordaPLR seja 25% sobre os
dividendos dos acionistas, com paga-

mentoigual paratodos os trabalhado-
res do Sistema Petrobrés.

A Federagao cobrou que a Petro-
bras apresente o mais rapido possivel
todos os documentos necessarios para
subsidiar as negociagdes, como a fre-
qiiéncia de trabalhadores em 31/12/
2007 pornivel databelasalarial vigente
no periodo e o efetivo mensal de traba-

lhadores ao longo de 2006 e de 2007.
A FUPressaltouque aempresatem se
recusado a apresentar as documenta-
coes cobradas pelo movimento sindical
esuas assessorias, destacando que esta
€ umasituacaoinadmissivel. Alémde
depor contraaimagem da Petrobras, a
falta de transparéncia prejudica o pro-
prio processo de negociagao.

FUP quer discutir impactos do crescimento da Petrobras
sobre as condi¢oes de trabalho e seguranca

Em reunifo com a Petrobras no
altimo dia 08, a FUP tornou a cobrar
mudancas nas politicasde SMS e de
terceirizagdo, ressaltando mais uma
vez que aempresa deve crescer
com seguranga. Nas dltimas se-
manas, varias ocorréncias de aci-
dentes foramrelatadas portraba-
lhadores, que continuamdenun- #
ciando asubnotificacdonaemis-
sdode CATs, principalmente nos
casos com afastamento.

Na Reduc, dois acidentes
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sada, envolvendo dois trabalha-
dores, um préprio e um quarteiri-
zado. Umatécnicade projeto, cons-
trucao e montagem recém admitida
pelaPetrobréasinalou H2S que vazou
de umabomba em que realizavaum
teste e por pouco nao foi asfixiada. O
outro acidente ocorreu em uma su-
besta¢do danovaplantade coque da

h !-:: u;‘:‘u
k 'T'j.r;:;"'

]
t Clladidi g
£ p:’“:l.'i_ .

refinaria, onde umeletricistaquarteiri-
zadofoi atingido porumadescagade
voltseestdinternadoem comainduzi-
do, com 45% do corpo queimado.
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Einadmissivel que os trabalha-
dores continuem diariamente corren-
doriscos, perdendo vidas, sendo mu-
tilados em acidentes, enquanto a Pe-
trobras se recusa a alterar suas politi-
cas de SMS e de terceirizagdo. A
FUP tornou a reforcar que é funda-

mental queaempresarevejaseuplane-
jamento estratégico, levandoem con-
sideracdo as necessidades de mudan-
cas nos projetos de seguranca e de
contratagcdo daforcade trabalho.

Sdo vérias as demandas da
categoria e da Federagdo. Ha
anos, cobramos que os estudos

s de efetivo sejam realizados em
¢ todas as unidades da empresa,

sem falarnasreivindicagdesrela-
cionadas ao SMS e a politicade
. terceirizag¢do. Por isso, a FUP
. propos que sejarealizadoum se-
mindrio conjunto entre a Petro-
bras e o movimento sindical,
abrangendo todas estas questdes para
que possamos discutirosimpactos do
crescimento daempresa na for¢a de
trabalho, assim como as mudancas
necessdrias para garantir condicoes
dignas de trabalho e seguranca para
todos.



Petroleiros da Bacia de Campos se recusam
a trabalhar no dia de desembarque

Trabalhadores de 31 plataformas
naBaciade Camposiniciaram noulti-
mo dia 05 uma mobilizacao para pres-
sionar a Petrobrds aavangarnas nego-
ciagdes com o Sindipetro-NF que tra-
tam do Diade Desembarque. Seguin-
doindicativo do sindicato, os petrolei-
ros do turno e do sobreaviso estdo se
recusando a trabalhar a partir das 24
horas do décimo quarto diado embar-
querealizado.

Apesar das tentativas de intimida-

¢ao por parte de alguns gerentes, o
movimento continuara até que a Petro-
bras concorde com areivindicagcdo da
categorjade que o diade desembarque
sejacompensado com folga. Os traba-
lhadores rejeitaram a proposta discri-
minatoria apresentadanodltimodia30
pela empresa, a qual considera como
dianeutro os desembarques ocorridos
nos voos que decolarem dos aeropor-
tos ap6s 14 horas, limitado a9 (nove)
ocorréncias por ano.

Requerimentos de anistiados da Petroflex e
Nitriflex comeg¢am a ser homologados

Um ano e meio apds apublicagcdo
dodecreto presidencial 5954/06, que
ddencaminhamento aos processos de
anistia referentes a Lei 8878/94, a
Comissao Interministerial de Anistia
(CEI) finalmente come¢aahomologar
osrequerimentos dos ex-empregados
daPetroflex, Nitriflex, Interbras, Pe-
tromisae de outras empresas do Siste-
ma Petrobrés que foram extintas ou
privatizadas pelo governo Collor. Os
anistiados, que lutam ha mais de 17
anos por justica, estdo a um passo de
terem essas arbitrariedades corrigidas.

O calendariodivulgado pela CEI

aponta que até setembro deste ano se-
raohomologados os requerimentos dos
anistiados da Petroflex, Nitriflex, Inter-
brés e Petromisa. A Comissao Setorial
de Anistia da Petrobras enviou para
Brasiliacercade 1.100requerimentos,
que, desde outubro do ano passado,
aguardam parecer final da CEI. Na
reunido da Comissao Acompanhamen-
todo Acordo Coletivo, ocorridadia 08,
aFUP voltouacobrar que a Petrobréas
continue atuando junto aos 6rgaos pu-
blicos paraagilizar ahomologagao des-
sas anisitas, conforme compromisso as-
sumidonacldusula 131 do ACT.

Niveis dos anistiados das greves de 94/95

A Petrobrés feznoinicio de maio
o adiantamento de parte dos valores
dosniveisdevidos aos 727 petroleiros
punidos pelaempresa por terem parti-
cipado das greves de 94 e 95. Os
trabalhadores foramanistiados pelaCo-
missdo Interministerial que teve partici-
pacdo da FUP e receberdo os niveis
devidosretroativos ao periododa gre-
ve. A Petrobras pagara no dia 25 a
segunda parcela dos valores e o res-
tante serd quitado em junho.

Essaeraumadasultimas pendén-
ciasdacategoriaemrelacio as greves

de 94 e 95, cujas conquistas sdo um
marconahistériadomovimentosindical
cutista. Aliando a luta politica ao pro-
cessodenegociagdo permanente coma
Petrobras, a FUP conquistou a anistia
de 88 companheiros demitidos por par-
ticipagdo nestes dois movimentos gre-
vistas e cancelamos cerca de 450 ad-
verténcias, 270 suspensdes e mais de
700 puni¢Oes decorrentes das greves.

Alémdisso, jdtrouxemos de volta
aos quadros da Petrobras cerca de
1.000 anistiados da Interbras e Petro-
misa.

Transpetro: FUP cobra
abertura do Plano
Petros 2 e pagamento
dos niveis de 2006

A FUP cobrou da Geréncia de RH da
Transpetro 0 compromisso assumido
com o movimento sindical de
implementacdo do Plano Petros 2 para
os trabalhadores da subsidiaria. E inad-
missivel que os petroleiros continuem
submetidos ao Plano Transpetro, con-
siderado um dos piores planos de previ-
déncia complemenar de empresa pu-
blica. A FUP quer que os trabalhadores
da subsidiaria tenham as garantias
previdenciarias do Plano Petros 2. A
Transpetro informou que discutird com
a Petros os impactos financeiros da
implementacdo do Plano Petros 2 na
subsidiaria. Dia 20, a FUP volta a reunir-
Se com a empresa para negociar a im-
plantagdo no novo plano.

Niveis de 2006 - Apds cobrangca da
FUP, a diretoria da Transpetro aprovou
no dia 08 o provisionamento das verbas
para pagamento em maio dos niveis de
2006 que seréao distribuidos aos traba-
lhadores proprios e cedidos. A FUP
resaltou que o avango de nivel por anti-
guidade conquistadononovo PCAC deve
ser pago em julho para todos os trabalha-
dores que ndo forem contemplados no
processo de avaliagdo de desempenho.

AMS: FUP continua
lutando pela inclusao
de pai e mae

A'inclusdo de pai e mae na AMS, nos
mesmos moldes praticados para os tra-
balhadores admitidos anteriormente a
1997, continua sendo ponto de pauta
das reunides da Comissdo de AMS. No
Ultimo dia 08, a FUP voltou a insistir
nesta reivindicag@o, cobrando que a
Petrobras reveja sua posicdo que, até o
momento, tem sido de resisténcia ao
atendimento do pleito. Além desta ques-
téo, a FUP também continua cobrando
que a empresa garanta a AMS para 0s
petroleiros que se aposentaram pelo
INSS sem suspensdo do contrato de
trabalho.
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