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FUP participa da primeira reuniao da Comissao
Nacional de Aposentadoria Especial

Nesta terca-feira, 01, os representantes da FUP participaram da primeira reunido da
Comissao Nacional de Aposentadoria Especial, conquistada na campanha reivindicatéria. A
Comissdo € paritdria, composta por representantes da FUP e da Petrobras, com prazo até
setembro de 2009 para concluir os trabalhos. O objetivo € agilizar o acesso a aposentadoria
especial a todos os petroleiros que tenham esse direito garantido. A Comissao ird analisar e
discutir os critérios para avaliacdes de riscos ambientais, assim como as documentacdes
necessdrias para requerimento do beneficio junto ao INSS.

Além de discutir e aprovar o regimento interno e o calendario de atividades da Comissao,
os representantes da FUP e da Petrobrds também consolidaram a proposta do curso de
formacdo que serd ministrado por técnicos da empresa, da Fundacentro e da USP a todos os
participantes da Comissdo. A FUP cobrou que cada sindicato filiado envie um
representante para o curso, proposta que foi aceita pela Petrobras.

Nessa primeira reunido da Comissdo, a Petrobrds informou que consultou a Receita Federal
sobre o valor da contribuicdo previdencidria adicional que deve ser paga pela empresa
referente aos trabalhadores que estdo em drea de risco. A Receita orientou que a Petrobras
efetue a consulta individualmente (um por um dos trabalhadores enquadrados). A empresa
também informou que buscou informagdes sobre o projeto que estd sendo elaborado pelo
Grupo de Trabalho Interministerial (GTI) em relacdo a proposta de lei que regulamentard a
aposentadoria especial, mas ndo consegui ter acesso ao documento.

A FUP também relatou as gestdes que estdo sendo feitas pelo movimento sindical em
relacdo a aposentadoria especial. A CUT apresentou ao GTI um documento com as
diretrizes discutidas e deliberadas pelos trabalhadores no semindrio nacional que discutiu a
aposentadoria especial nos diferentes ramos de atividades. A CUT reivindica que o projeto
de lei garanta de forma ampla e coletiva o direito a aposentadoria especial a todos os
brasileiros cujos regimes de trabalho agridam a sua satide, como o Regime de
Confinamento, Regime de Trabalho Noturno e Regime de Turno Ininterrupto de
Revezamento.

A FUP também esta realizando semindrios regionais com os sindicatos para discutir a
aposentadoria especial e fortalecer a luta da categoria pela consolidacdo deste direito. Ja
ocorreram semindrios no Espirito Santo - com trabalhadores de Vitdria, Linhares e Sao
Mateus — e em Macaé, no Norte Fluminense. No semindrio realizado pelo Sindipetro-NF,
no dltimo dia 27, participaram representantes da FUP, do INSS e da Petrobrés. Na ocasiao,
a geréncia de RH da UN-BC assumiu o compromisso de disponibilizar na rede intranet o
acesso dos trabalhadores ao PPP (Perfil Previdencidrio Profissiogréfico).

Lista dos petroleiros com direito a aposentadoria especial — A FUP voltou a cobrar que
a Petrobras apresente a relacdo de todos os trabalhadores para os quais a empresa paga ao
INSS aliquota adicional para fins de aposentadoria especial. A Petrobrds informou que
relacdo dos trabalhadores serd divulgada ao longo dos trabalhos da Comissdao. A FUP
cobrou entdo que a empresa divulgue no portal do RH o acesso ja disponibilizado pela UN-
BC para que todos os trabalhadores da empresa possam localizar seu PPP e saber se tem ou
ndo direito a aposentadoria especial. Como a Petrobrds ndo assumiu o compromisso em
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mesa de fazer essa divulgacao, a FUP informou que orientard os trabalhadores sobre como
localizar na intranet o acesso ao PPP.

Link para acessar o PPP na intranet: { HYPERLINK
"http://apl.ti.petrobras.com.br/sppp/conteido/menu.asp” }

O petroleiro deve colocar a chave e a senha e acessar o perfil. Para saber se tem direito a
aposentadoria especial, deve-se verificar no campo GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS
e Informacgdes a Previdéncia Social) o cédigo que aparece. Se for 00, o trabalhador ndo tem
direito a aposentadoria especial; se o codigo for 01, o trabalhador ja teve direito no passado,
mas atualmente ndo tem mais; se o codigo for 04, a empresa estd recolhendo a aliquota
adicional para o INSS e, portanto, o trabalhador tem direito a aposentadoria especial.

Cancelamento de aposentadorias na Bacia de Campos — A FUP cobrou na reunido da
Comissdo Nacional de Aposentadoria Especial que a Petrobras resolva imediatamente a
situac@o dos petroleiros da Bacia de Campos que tiveram as aposentadorias indevidamente
canceladas pelo INSS, apds cinco anos do beneficio. A dentincia foi feita pelo Sindipetro-
NF durante o semindrio que discutiu no ultimo dia 27 a aposentadoria especial no Sistema
Petrobris. A alegacdo do INSS € de que esses petroleiros tiveram uma conversdo irregular
do tempo de aposentadoria especial para a comum. O Sindipetro-NF esta tentando reverter
na Justica essa decisdo arbitrdria da Previdéncia Social, mas, enquanto isso, 0s
trabalhadores estdo sem direito a complementacdo da Petros, a AMS e ao beneficio do
INSS. A FUP propos que o RH restabeleca o contrato de trabalho com esses petroleiros, ja
que a aposentadoria deles ocorreu através do convénio Petrobrds/INSS e, portanto, a
empresa tem responsabilidade nesse processo. A Petrobrés solicitou que a FUP apresente o
nome dos trabalhadores para que a empresa analise a situa¢do de cada um deles.

Comissao Nacional de Aposentadoria Especial

Composicao - a comissao serd composta por cinco membros da Petrobras
(RH, SMS/corp, EP/SMS,ABAST/SMS, Transpetro/SMS) e cinco da FUP
(Ademir Caetano - Sindipetro-Manaus, Alceu Witte — Sindipetro-RS,
Itamar Sanches — Sindipetro-Unificado SP, Jorge Machado — Sindicato
dos Quimicos e Petroleiros da Bahia, Simao Zanardi — Sindipetro-Caxias).

Calendario de reunides — a comissdo terd reunides bimensais, cujo
calendario previsto para 2008 é de reunides nos dias 28 de maio, 30 de
julho, 24 de setembro e 26 de novembro. Poderdo ocorrer reunides
extraordindrias convocadas pela FUP e/ou Petrobréds, dependendo da
necessidade.

Treinamento — os integrantes da Comissao participardo de um curso de
formacdo que abordara temas como legislacdo previdencidria e trabalhista,
higiene ocupacional, toxicologia ocupacional e sistemas internos de
registro (SPPP, SD-2000 Plus). O curso serd ministrado por técnicos da
USP, Fundacentro e Petrobras e devera ser concluido até 28 de maio. Cada
sindicato filiado poderd enviar um representante para o curso, cuja durdo
serd de trés dias.

Direcao Colegiada da FUP
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