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Novo PCAC consolida vitoria dos petroleiros na
retomada de direitos violados pelos governos neoliberais

Comamplaaprovagdo namaioria
das bases da FUP e até mesmo em
unidades representadas pelos sindica-
tos dissidentes, a proposta de PCAC
conquistada pela categoria coroauma
longatrajetériade luta pelademocrati-
zagdo e transparéncia dos mecanismos
de mobilidade e progressao na Petro-
bras. Ha pelomenos 20 anos, os traba-
lhadores perseguem este objetivo, mas
jamais tiveram a chance de negociar
com a empresa o plano de cargos. A
direcdo da Petrobras sempre conside-
rou o PCAC uminstrumento de gestao
exclusiva da empresa e, como tal, fe-
chou os olhos para as distor¢des e
injusticas geradas, principalmente em
func¢do do controle que as geréncias
sempre tiveram sobre o plano.

Através donovo PCAC conquis-
tadonalutapelacategoria, garantimos
oavango automatico por antiguidade a
cada 18 meses, com progressao lateral
paratodos os trabalhadores, sem crivo
gerencial oulimitacdode verbas. Além
disso, conquistamos a recomposi¢ao
de até quatro niveis para os petroleiros
que sofreram perseguicdes politicas
entre 1995 e2002. Uma vitéria histori-
ca, fruto de uma intensa luta da FUP
pelareparacdo das injusti¢as cometi-
das pelo governo FHC.

Na sexta-feira (13), dez dos 12
sindicatos da FUP assinaram os termos
acordados com a Petrobrés para im-
plementacdo donovo plano de cargos
edaRemuneracdo MinimaRegional. O
Sindipetro Caxias aindando concluiuas
assembléias e o Sindipetro PR/SC, que
tem posicdo contraria ao PCAC e a
RMNR, ndodefiniu os encaminhamen-
tos em relagdo a proposta.

VP-Periculosidade

Através do PCAC, também con-
solidamos na Petrobras o fim das dife-
renciagdes impostas aos trabalhadores
admitidos ap6s setembrode 1997. Der-
rubamos cadaum dos efeitos dareso-
lu¢@o nimero 9 daantiga Coordenado-
riade Controle de Estatais (CCE), que,

no primeiro mandato de FHC, reco-
mendou atodas as empresas estatais a
reducdode direitos dos trabalhadores.
Somosatinicacategoriado setor publi-
coque conseguiu acabar com todas as
restricdes criadas pela resolug@o9.

Se porumlado, conseguimos aca-
bar com adiscriminacao entre os traba-
lhadores que recebem a VP-Periculo-
sidade e os que jamais tiveram este
direito garantido, por outro deixamos
claro para a Petrobrds a necessidade
urgente de ampliarmos as negociacdes
sobre oreconhecimento da periculosi-
dade e os critérios para aposentadoria
especial.

Transpetro

AFUPdeverdiniciarestasemana
asnegociagdes com a Transpetro para
implementacdo do PCAC conquistado
pelacategoria. Garantimos esse com-
promisso em documento formalizado
pelaPetrobras e ratificado pelo presi-
dente da Transpetro, Sérgio Machado,
emreunido coma FUP.

Asincorporagdes da Transpetroe
daRefap a Petrobrds sdo bandeiras de
luta da FUP, explicitadas em todas as
nossasnegociagdese gestoes politicas. A
divisdodaPetrobris em subsididrias é
maisumaherancamalditadeixadapelo
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governo neoliberal de FHC que esta-
mos lutando parareverter.

Devido a essa luta constante, te-
mos garantido aos trabalhadores da
Transpetro e Refap a extensdo dos
acordos coletivosede PLR. Durante as
negociagdes do PCAC, a FUP exigiu
uma mesa conjunta € uma proposta
Unica para todos os trabalhadores do
Sistema. Devido as especificidades da
Transpetro, anegociagcdo doplanode
cargos terd que ser feita diretamente
comasubsididria, mas as conquistas do
PCAC irdo nortear todo o processo.

Historicamente, a FUP tem garan-
tido aos petroleiros da Transpetro a
equiparagdo de direitos com os traba-
lhadores da Petrobrés. E o caso da
AMS, dos auxilios educagdo, do so-
breaviso,do ATS, dopagamento inte-
gral das férias e horas extras, dos
acordos coletivos (inclusive da PLR),
entre outras conquistas, como os con-
cursos publicos com foco na primeiri-
zacaoeosavangos napoliticade segu-
ranca. A FUPestadiscutindo a abertu-
rado Plano Petros 2 para os trabalha-
dores dasubsididriaendotemos divida
de que o PCAC se consolidard como
mais umaimportante conquistaque es-
tenderemos a Transpetro. Afinal, so-
mos todos petroleiros!

A FUP enviou documento a
Petrobrasnoultimodia 11, solicitando
reunido com os representantes daem-
presa para cobrar explicagdes e pro-
vidénciasemrela¢do asinvestigacoes
da Policia Federal e do Ministério
Publico sobre dentincias de corrupgao
em licitagoes feitas pelacompanhia.

“Enquanto entidade central da or-
ganizacao sindical petroleira, temos
responsabilidades ndo somente coma
nossacategoria, mas, acimade tudo,
comasociedade brasileira, que foio
baluarte paraa construg¢do destaem-

Investigar a fundo as denuncias de corrupgao

presa”, ressaltaodocumento da FUP.

AFederagao,emsualutahistérica
pelaprimeirizacao, tem cobradorigor
daPetrobras paracoibirirregularida-
des nos processos de contratacao de
prestadoras de servigos. Tanto em
relagdo as garantias e condi¢des de
trabalhodos petroleiros terceirizados,
quanto no que diz respeito aos “‘es-
quemas” frequentemente denuncia-
dosde fraudes, favorecimentos e até
mesmo superfaturamentos de contra-
tos.

continua no verso..
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Apuracao profunda dos
esquemasdenunciadosde
corrupgao na Petrobras

AdireciocolegiadadaFUPede
seus sindicatos filiados esperam que
asinvestigacoes daPolicia Federale
do Ministério Publico, em conjunto
comauditoriasinternas daPetrobras,
apurem com todo origor e transpa-
réncia possiveis as denuncias de
corrupg¢do noticiadas pelamidia. A
FUP lutard para que todos os culpa-
dos sejam punidos e que essainves-
tigacdoinéditaenvolvendo, inclusi-
ve, o alto escaldo da Petrobrds seja
apenas o primeiro passo para garan-
tiraidoneidade e transparénciados
processos de licitagdo e contrataciao
dacompanbhia.

A categoriapetroleira, que tanto
lutou paraimpediraprivatizagaoda
Petrobrés, exige uma ampla apura-
caodetodos os “esquemas’ perpe-
tuados e encobertos pelos setores
neoliberais daempresa, que defen-
demaentregado patrimdnio publico
e sempre foram beneficiados pelos
governos passados. O movimento
sindical cutistatemumalutahistérica
em defesa das estatais e da transpa-
rénciada gestaono servigo publico.
Um governo popular e democratico
tem o dever de apurar as dentincias
de corrupg¢do e punir os culpados. E
oqueestd sendo feitona Petrobrase
emrelacdo atantos outros esquemas
desmantelados recentemente pela
Policia Federal e que antes jamais
foraminvestigados a fundo.

Adirecaocolegiadada FUPres-
salta a importancia da operagéo
AguasProfundaseexigerigoretrans-
paréncianainvestigacao e puni¢ao
de todos os culpados.

Plano Petros 2

Garanta ja o servico
passado. Prazo de
adesao termina no dia
29 de agosto. Nao
deixe para a ultima
hora uma conquista
tao importante!

Trabalhadores denunciam manobras
dos sindicatos dissidentes para
impedir aprovagao do PCAC

N3ao € surpresa para ninguém as
praticas antidemocraticas e autoritarias
damaioriados dirigentes dos sindica-
tos que se desfiliaram da FUP. Tam-
bém nao € surpresa paraninguém que
asdirecoes destes sindicatos se pautam
diariamente pela Federagao: quando
ndo tentam pegar carona em nossas
conquistas, fazem de tudo para des-
construir as nossas lutas. Portanto, ndo
poderia ser diferente com o PCAC.

Pressionados pelamobilizagdoda
categoria em torno da greve de cinco
diasindicadapela FUP, nos chamaram
para uma pseudo unidade, apds terem
tentado boicotar as paralisagoes de 24
horasemmaio. Nodiaseguinte a apre-
sentacdo do novo PCAC pela Petro-
brés,enquanto aFUP, de formarespon-
savel, buscavaavangos naproposta, os
dirigentes dos sindicatos dissidentes ba-
tiam cabeca nas portas das unidades
onde chamaram os trabalhadores para
uma paralisacao de 24 horas, que mais
uma vez ndo teverespaldo.

NoRiode Janeiro, foram atrope-
lados pelabase, quando tentaram ma-
nobrar as assembléias convocadas na
surdina paratentar evitar que a catego-
ria se posicionasse sobre o PCAC.
Conclusao: enquanto a FUP buscava
ampliacdodos termos apresentados pela
Petrobras, os trabalhadores, em fun-
cdo da pressa dos dirigentes do RJ,
aprovaram, por 1.174 votos contra

416, uma propostarebaixada, emrela-
cdoaquefoiindicadapela Federacao.
“Por motivos que desconheco, o
SINDIPETRO-RJ estdencaminhando
aproposta pararejei¢ao (???). Eu até
entendo que faz parte dojogo politicoa
posturade “tudoounada”... Mas qual
0 objetivo de promover assembléias
deliberativas de manhid cedo,
sem adivulgacdo adequada? Favore-
cer o encaminhamento do SINDIPE-
TRO-RJ afavor dos aposentados em
detrimentodaesmagadoramaioria?Isso
édemocratico?”’, desabafou umanalis-
tade sistemas dabase doRJ, em carta
indignadaencaminhadaa FUP.

Em Sergipe/Alagoas ndo foi dife-
rente. Trabalhadores dabase denunci-
aram que o Sindicato nao submeteu o
PCAC asassembléiase “contabilizou”
os votos favordveis ao indicativo de
suspensao da paralisacao de 24 horas
como favoréveis tambémaoindicativo
derejeicdo da propostade PCAC. Na
sede administrativade Aracaju, Gnica
base onde o PCAC foi de fato coloca-
doem votacao, os trabalhadores apro-
varam a proposta. Em Sao José dos
Campos e no Litoral Paulista, as dire-
¢oes sindicais sequer convocaram as-
sembléias paradeliberar sobre o PCAC.
Preferem a omissao ao enfrentamento
com abase. Os trabalhadores j4 estdo
apreensivos e com a pulga atrds da
orelha: vem mais umarasteira porai.

FUP quer nova proposta de PLR

Apropostade PLR apresentadapela Petrobrds no dia09 foirejeitada pela
FUP na mesa de negociag¢do. Além do piso proposto ser menor do que o
conquistado na PLR recebida no ano passado, a proposta apresentada pela
Petrobras nao avangou nalinearidade, bandeirade lutahistéricada FUP. Além
disso, apesar dareunio de negociagao ter sido conjunto com a Petroquisa,
Refap e Transpetro, a propostade PLR foi endossada apenas pela Petrobras.
As subsididrias informaram que apresentariam depois as suas propostas,
postura veementemente combatida pelos diretores da FUP, que foram enfati-
cos ao afirmarem que nao admitirdo acordos de PLR diferenciados.

O efetivo da Petrobrds aumentou 18% em 2006 em relacdo ao ano
anterior, enquanto o provisionamento da PLR cresceu 17% no mesmo
periodo, contra 13% dos dividendos pagos aos acionistas. Portanto, é
inadmissivel que a grande massa dos trabalhadores nao seja contemplada,
como deveria, com adistribuicao justa do lucro que ajudou a construir.

A FUP quer uma nova proposta de PLR que contemple de forma
democréticatodos os trabalhadores do Sistema Petrobras.
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