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EDITORIAL

Devaneios de um
sindicalismo erratico

A cara de pau dos divisionistas é de fato
impressionante. Sem 0 menor constrangi-
mento, eles decidiram agora requerer a pa-
ternidade do Beneficio Farmacia, uma das
principais conquistas da FUP no Acordo
Coletivo que eles indicaram a rejeicdo. Mas,
como sdo oportunistas de carteirinha, resol-
veram mudar o discurso e reconheceram a
relevancia dessa conquista da FUP, princi-
palmente para o0s aposentados e pensio-
nistas. “Na verdade, o Beneficio Farmacia
€ uma conquista de todos os sindicatos da
FUP e da FNP”, devaneiam em um editorial
do Sindipetro-RJ, que esta sendo replicado
em todo o pais.

Desde que foi implementado, ha cinco
meses, 0 novo beneficio ja foi utilizado mais
de 100 mil vezes pelos petroleiros e seus de-
pendentes. Nao € a toa, que os divisionistas
querem agora pegar carona nessa conquista
da FUP e ja comegam a se contorcer para

Entre os dias 14 e 17 de agosto de para deliberar sobre temas que deve-
2014, a FUP realizara o seu 16° Con- rdo ser encaminhados ao Confup e ele-
gresso Nacional, que marcara os 21 ger as delegacdes que representardo | tentar fazer uma média com a categoria. Haja
anos de existéncia da entidade. O XVI os petroleiros no Congresso. O prazo | dialétical Se eles sempre bateram nos acordos
Confup serd em Natal, no Rio Grande para entrega das teses nacionais a | firmados pela FUP, como podem agora tentar

do Norte, e devera reunir cerca de 400 Comisséo organizadora do XVI Confup | desconstruir esse discurso? A resposta esta
em outro trecho do editorial dos divisionistas:

trabalhadores, gntre delegados, ob§er- te~rmina no dia 04 de julho e as inspri- O Beneficio Farmécia veio num pacote de
vadores, convidados e assessorias. ¢Oes dos delegados devem ser realiza- | proposta de ACT em 2013, onde a categoria
Com o tema “21 anos de lutas: sem re- das até 16 de julho. nas assembleias so pode aprovar ou rejeitar
trocesso, pelo Brasil e pelos trabalha- O Sindipetro-RN ja deu a largada e | 0 pacote. (...) € como o filé mignon oferecido
dores’, o Congresso debatera temas foi o primeiro a debater as pautas da | PEloacougueiro com conirapeso de came de
da conjuntura politica e econémica do categoria durante o 29° Congresso Es- segunda. A dona de casa consciente rejeita
. e P “ ; A ) essa framoia € a FNP rejeita a fraude salarial
pais, reivindicagdes que permeardo a tadual, realizado no ultimo dia 31, que | no pacote do ACT do RH da Petrobras’”.
campanha salarial da categoria, agen- abordou os desafios dos trabalhadores E lamentéavel, mas é assim que pensam
das de luta e também elegera a nova em 2014. Neste final de semana, é avez | € agem os divisionistas nos foruns de nego-
direcdo colegiada da FUP para o peri- do Sindipetro-BA, cujo Il Congresso | ciagdo coma Petrobras. Se dependéssemos
odo 2014/2017 tera como tema “A defesa da Petrobras deles, o que teriamos conquistado na campa-
et . . ) o o nha reivindicatoria? Nada. Sequer somaram
Os sindicatos filiados ja estdo pre- do Brasil e do povo brasileiro”. Confira | forcas na greve de uma semana, que arran-

parando 0s seus congressos regionais o calendario divulgado pelos sindicatos: | cou o Beneficio Farmacia e outras conquistas
importantes. Sem proposta para submeter

Congressos regionais a categoria, fizeram o que sempre fazem:
indicaram a rejei¢do do Acordo conquistado

Sindipetro-BA - 07 e 08/06 pela FUP e foram atropelados pela base. O
Sindipetro Unificado SP - 21/06 #1CT teve um indice de aprovagzo de mais
R o de 70%, pois é resultado de um sindicalismo
Sindipetro-PR/SC e Sindiquimica-PR - 02 e 03/07 de luta, responsavel e respaldado pelos tra-
Sindipetro-AM - 04 e 06/07 balhadores. Enquanto isso, 0s divisionistqs
o batem bumbo e cabega, perdidos em meio
Sindipetro-MG - 15 e 16/07 aos devaneios de um sindicalismo erratico.




Presidenta da Petrobras responde a FUP sobre PIDV
e diz que reposicao de vagas tera inicio em janeiro

A FUP reuniu-se no ultimo dia 30
com a presidenta da Petrobras, Ma-
ria das Gragas Foster, para cobrar a
reposi¢ao integral de todos os postos
de trabalho que foram suprimidos pelo
PIDV, que teve uma adesdo de 12,4%
dos efetivos proprios da companhia.
Graga Foster informou que a empresa
divulgara em breve um edital de concur-
so publico, que sera realizado dentro do
prazo previsto pela legislagédo, ja que
estamos em ano eleitoral. Em fungéo
disso, a contratagcdo dos novos traba-
lhadores s6 devera comegar a ser feita
a partir de janeiro de 2015.

A FUP reiterou a necessidade de
recomposi¢do de 100% das vagas que
ficardo em aberto com o desligamen-
to dos trabalhadores que aderiram ao
PIDV. A presidenta alegou que a res-
ponsabilidade sobre defini¢do dos efe-
tivos é das diretorias e geréncias envol-
vidas, mas comprometeu-se a dialogar
com o movimento sindical a cada etapa
do processo de recomposi¢ao.

A FUP criticou a postura autoritaria
dos gestores da Petrobras que, além
de ndo avangarem nos estudos de efeti-
vos previstos no Acordo Coletivo, ainda
implementaram o PIDV de forma unila-

teral, sem qualquer negociagdo com 0s
sindicatos. A saida dos 8.298 petroleiros
que aderiram ao Plano sobrecarregara
ainda mais a categoria, que ja sofre com
um efetivo reduzido, que ndo acompa-
nha, como deveria, o crescimento da
empresa.

Ha anos, a FUP luta por um quadro de
efetivos préprios que de fato atenda as
necessidades dos trabalhadores, tanto
nas unidades operacionais, quanto nas
administrativas. A reposicdo integral de
100% das vagas disponibilizadas pelo
PIDV é o minimo que a categoria espera
dos gestores da Petrobras.

Novas ocorréncias colocam em xeque a
seguranca das plataformas na Bacia de Campos

Um incéndio no ultimo dia 31 na platafor-
ma PNA-1 feriu seis trabalhadores e s6 ndo
se transformou em uma tragédia devido a
atuacao corajosa da brigada de combate a
incéndio. Dos seis trabalhadores feridos,
quatro tiveram queimaduras. Todos sao
contratados da Odebrecht e realizavam um
servigo de pintura na plataforma.

O acidente na PNA-1, no entanto, ndo
foi um caso isolado na Bacia de Campos.

Este foi 0 segundo incéndio com vitimas
nos ultimos seis meses em plataformas
da regido. Segundo o Sindipetro-NF,
ocorréncias com vazamentos e incén-
dios tém sido frequentes na Bacia de
Campos. Pelo menos outros 13 aciden-
tes desta natureza foram registrados na
regido, desde junho do ano passado,
confirmando as denuncias do sindicato
sobre o descaso cronico da gestdo da

Petrobras com a seguranca.

“Os gerentes estao perdidos, gastan-
do tempo perseguindo quem aponta a
inseguranga, ao contrario de combater
os problemas. Reagem com truculéncia
contra a atuagéo do sindicato e das Ci-
pas, quando a realidade esta confirman-
do todas as nossas denulncias”, afirma o
diretor de SMS da FUP, José Maria Ran-
gel, coordenador geral do Sindipetro-NF.

Clausula 181: Petrobras pede prazo até 11 de junho para se posicionar

Em reunido com a FUP no Ultimo dia 29,
os representantes da Petrobrés e da Pe-
tros solicitaram um novo prazo para apre-
sentar uma proposta em cumprimento a
Clausula 181 do ACT, que tratar da exten-
sao aposentados e pensionistas do paga-
mento dos niveis recebidos pela ativa em
2004, 2005 e 2006. O prazo de 180 dias
previsto pela clausula venceu no dia 28 de
abril, sem qualquer posicionamento da Pe-
trobras, apesar das constantes cobrangas

feitas pela FUP.

O motivo alegado pelos representantes
da empresa e confirmado pela Petros é de
que a fundacdo ainda n&do havia encami-
nhado o estudo e o parecer juridico neces-
sarios para a formulagéo da proposta. Em
funcéo disso, a Petrobras solicitou mais um
prazo para se posicionar e agendou para
o0 dia 11 de junho uma nova reunido com
aFUP.

A Federac&o tornou a reiterar que a ex-

tens&o e pagamento dos niveis para todos
0s aposentados e pensionistas do Plano
Petros € uma demanda de dez anos e que,
portanto, precisa ser resolvida de uma vez
por todas pela empresa. A Clausula 181 foi
uma das principais conquistas da FUP no
Acordo Coletivo e ja beneficiou cerca de
trés mil aposentados e pensionistas que
tinham agdes transitadas em julgado e em
fase de execugao.

FUP cobra e Petrobras deixa para agosto desconto
do beneficio do INSS recebido em duplicidade

Atendendo a reivindicagdo da FUP,
a Petrobras concordou em adiar para o
més de agosto o desconto mensal refe-
rente a cobranga do beneficio do INSS
que foi recebido em duplicidade pelos
aposentados e pensionistas em margo
do ano passado. Inicialmente, a Petro-

bras e Petros haviam divulgado que o
desconto seria em seis parcelas e come-
caria a ser feito a partir do més de junho.

Por cobranca da FUP, a empresa ja
havia concordado que o valor fixo de
cada parcela ndo poderia ultrapassar a
margem consignavel dos aposentados

e pensionistas. Ao contrario do que a
Petros tem informado, a devolugdo dos
valores devidos pelos assistidos nao foi
negociada com os sindicatos. A FUP co-
brou ainda que o desconto seja feito em
maior numero de parcelas, reivindicagao
que sera avaliada pela Petrobras.
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